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ANUNT

Primaria orasului Tasnad, Jud Satu Mare organizeaza concurs de recrutare conform
prevederilor art 618 din QUG nr 57/2019 privind Codul administrative si HG nr 611/2008
pentru aprobarea n ormelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru ocuparea functiei publice de
executie vacante: Inspector, cls I, grad profesional superior din cadrul compartimentului
agricol si fond funciar, identificat prin ID 369318- din cadrul Serviciului ,, ADMINISTRATIE
PUBLICA LOCALA ,,, organizat in conditiile disp.art Il din Legea 203/2020 pentru
modificarea si completarea legii nr 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID -19

Concursul se organizeaza Ia sediul PRIMARIA ORASULUI TASNAD, Str
Lacramioarelor Nr 35, Judetul Satu Mare | in data de 18.04.2022 ora 12.00

Data publicarii concursului este 17.03.2022.

Dosarele candidatilor se depun la sediul Primarieij orasului Tasnad, situat pe Str
Lacramioarelor nr 35.jud. Satu Mare, in termen de 20 de zile de la data publicarii

data de 05.04.2022, ora 16.00- Ia secretariatul comisiei de concurs sau electronic la
adresa office@primariatasnad. ro.
Concursul de recrutare consta in 3 probe succesive:
- Selectia dosarelor: se va realiza in maxim 5 zile lucratoare de Ia expirarea datei
limita de depunere a dosarelor, la sediul Primariei Tasnad.
- Proba scrisa va avea loc in data de 18.04.2022, ora 12.00 Ia sediul Primariei
orasului Tasnad, Str Lacramioarelor Nr 35, Jud. Satu Mare.
- Interviul se va desfasura conform prevederilor art 56 din HG nr 61 1/2008,

afisa o data cu rezultatele probei scrise.
Conditii de participare- la concursul de recrutare” Inspector, cls I, grad profesional
superior din cadrul compartimentului agricol si fond funciar, identificat prin ID
369318- din cadrul Serviciului ,, ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA"”
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.465 din OUG nr
57/2019 privind Codul administrativ, respectiv :
a) are cetifenia romana si domiciliul in Romania:
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are vérsta de minimum 18 anj impliniti;



d) are capacitate deplind de exercitiu;

¢) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publici;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei

publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului

sau contra autoritatii, infraciiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni care impiedica
infaptuirea justifiei, infractiuni de falsori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu excepiia situatiei in care a intervenitr
eabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fostinterzis dreptul de a ocupa o functie public sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea céreia a savarsit fapta, prin hotarare judecitoreasca definitiva, in
conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie public sau nu i-a incetat contractul individual de

munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia. in conditiile prevazute de
legislatia specific.
Conditii specifice]:

Studii universitare de licenta, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in
domeniul

de stiinte : Ingineria Resurselor Vegetale si Animale- - ramura- agronomie-
specializarea agricultura.:domeniul de stiinte sociale- ramura- stiinte juridice-
spacilaizarea -drept:: inginerie geodezica- specializarea- masuratori terestre Si
cadastru.

- vechimea in specialitatea studiilor- minim 7 ani.

DOSARUL DE CONCURS:
a). formularul de inscriere — se pune la dispozitie de catre biroul rel. cu publicul.
b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializéri si perfectiondri;

e) copia carnetului de muncd si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care sd ateste vechimea in muncd si, dupd caz, in specialitatea
studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

f) copia adeverintei care atestd starea de sénétate corespunzdtoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care sd ateste calitatea sau lipsa
calitdtii de lucrdtor al Securitétii sau colaborator al acesteia.
Adeverintele de vechime in specialitatea studiilor trebuie sd cuprindd elemente din care
sd rezulte cel putin urmdtoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeijul legal al desfdsurdrii
activitatii, vechimea in muncd acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

(2) Adeverinta care atest3 starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
Publice.



(3) Copiile de pe actele prevdzute): se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre
secretarul comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevézut la lit. c), care se
poate transmite si in format electronic,

(4) Documentul prevdzut la lit. h) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
rdspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfdsurdrii concursului, dar nu mai térziu de
data si ora organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire. In situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.
Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/ zi,40 de ore/saptamana
Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs

Bibliografia/ tematica: **

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2.Titlul | i Il ale partii a Vi-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
97/2019, cu modificarile si completérile ulterioare:

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5.Legea nr 287/2009 privind Codul Civil

6.Legea contenciosului administrativ nr 554/2004 cu modificarile si completarile
ulterioare.

/7.Ordonanta de guvern nr 28/2008 privind Registrul agricol cu modificarile si
completarile ulterioare:

8. legea nr 19/1991 privind Fondul Funciar, republicat cu modificarile si
completarile ulterioare

9.HG nr 985/2019 privind registrul agricol pentru perioada 2020/2024

10. Ordinul nr 37/2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de
completare a registrului agricol pentru perioada 2020-2024.

Tematica:

1.Cunoasterea legislatiei cuprinse in Constitutia Romaniei, in special:
drepturile, libertatile si indatoririle fundamental.

2.Cunoasterea legislatiei din codul administrativ. Titlul | si Il ale partii a Vl-a
3.Cunoasterea legislatiei privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, principii si definitii, dispozitii speciale.

4 Cunoasterea legislatiei privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si
barbati.

5.Cunoasterea legislatiei privind Codul civil, in special:Dispozitii referitoare Ia
bunuri: Cartea funciara, regimul posesiei, mosteniri, libertati.

6.Cunoastere legislatiei privind contenciosul administrativ.



- 7.Cunoasterea legislatiei specifice, respectiv: Dispozitii generale de organizare,
completarea, controlul si si centralizarea datelor din registrul agricol. Raportarea
datelor din Registrul Agricol:Dispozitii finale.

- 8. Cunoasterea legislatiei specifice reconstituirea dreptului de proprietate.
Corectarea erorilor materiale descoperite in cuprinsul titlurilor de proprietate.

- 9. Cunoasterea legislatiei specifice.

- 10.Cunoasterea legislatiei specifice.

Candidatii vor avea in vedere studierea actelor normative din bibliografia stabilita in
vederea sustinerii concursului, inclusiv republicarile, modificarile si completarile
acestora.
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