ROMANIA

JUD. SATU MARE
ORASUL TASNAD
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. l%
din data de 15 februarie 2018
pentru modificarea Hotararii Consiliului Local al Orasului Tasnad nr. 96/2011

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Politiei Locale
Tasnad

Consiliul Local al Orasului Tasnad, judetul Satu Mare;

Avand n vedere Raportul Serviciului Financiar-Contabil si Raportul Comisiei
Buget-Finante;

In conformitate cu prevederile art. 30 lit. a) din Legea nr. 155/2010 a politiei
locale;

Potrivit prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1332/2010 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei locale;

In temeiul prevederilor art. 36 alin. (1) si (2) lit. a) si d), ale alin. (3) lit. b), ale
alin. (6) lit. a) pct. 7, precum si ale art. 45 alin. (1) din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicaté in anul 2007, cu modificarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. unic — Se modifica Anexa Hotararii Consiliului Local al Orasului Tasnad
nr. 96/2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Politiei
Locale Tasnad, conform Anexei care face parte integranta din prezenta hotérare.
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Prezenta hotirare a fost adoptati cu respectarea prevederilor art. 45 din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati in
anul 2007, cu modificirile ulterioare.

Nr. total al consilierilor locali in functie: 15

Nr. total al consilierilor locali prezenti: 15

Nr. total al consilierilor locali absenti: 0

Voturi pentru: 15

Voturi impotrivi: 0

Abtineri: 0



ROMANIA Anexa

JUD. SATU MARE la Hotirarea nr. _\(C, /2018
ORASUL TASNAD

CONSILIUL LOCAL

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

AL POLITEI LOCALE a
ORASULUI TASNAD

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prevederile prezentului Regulament reglementeazi modul de organizare
si functionare a Politiei locale a orasului Tasnad si se aplici personalului politiei
locale organizate 1n conformitate cu dispozitiile Legii politiei locale nr. 155/2010.

Art. 2. Politia Locald a orasului Tasnad este infiintatd, organizatd si
functioneazd prin reorganizarea Politiei comunitare a orasului Tasnad, in
conformitate cu prevederile urmatoarelor acte normative:

- Legea Politiei Locale nr.155/2010;
- Hotararea Guvernului nr.1332/2010, privind aprobarea Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a Politiei Locale.

Art. 3. (1) Politia Locald a orasului Tasnad isi desfisoara activitatea pe

baza  principiilor  legalititii, fincrederii, previzibilititii, proximititii,
proportionalititii si gradualititii, deschiderii si transparentei, eficientei si
eficacitatii, raspunderii si responsabilititii, impartialititii si nediscriminirii.
(2) Politia Locald a orasului Tasnad isi desfisoard activitatea in interesul
comunitatii locale, exclusiv pe baza si in executarea legii, precum si a actelor
autoritatii deliberative si ale celei executive ale orasului Tasnad, respectiv, in
conformitate cu reglementirile specifice fiecirui domeniu de activitate, stabilite
prin acte administrative ale autorititilor administratiei publice centrale si
locale.

Art. 4. (1) In exercitarea atributiilor ce i revin, Politia Locala coopereazi cu
unitdtile, respectiv cu structurile teritoriale judetene ale Politiei Romane, ale
Jandarmeriei, ale Politiei de Frontieri si ale Inspectoratului Teritorial pentru
Situatii de Urgenti, cu celelalte autoritati ale administratiei publice centrale si locale
si colaboreazd cu organizatii neguvernamentale, precum si cu persoane fizice si
juridice, in conditiile legii.

(2) Politia Locali soliciti interventia structurilor sau unititilor Politiei Romane
sau ale Jandarmeriei Romane pentru orice situatii ce excedeazi atributiilor ce fi
revin potrivit legii.



CAPITOLULII
ORGANIZAREA POLITIEI LOCALE

Art. 5. (1) In orasul Tasnad, Politia Local ia fiinta prin Hotararea autoritatii
deliberative a administratiei publice locale nr.160, din 30 Decembrie, 2010, si
functioneaza incepand cu data de 01 Ianuarie, 2011, avand ca structura
organizatorica de birou, in cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Orasului Tasnad, judetul Satu Mare.

(2) Organizarea Politiei Locale este urmatoarea;

a) structura de ordine si liniste publici ;

b) structura de control in domeniul disciplinei in constructii si afisajului stradal,
protectiei mediului si activititilor comerciale;

Art. 6. (1) Organigrama Politiei Locale a orasului Tasnad este prezentata in
Anexa nr. I, care face parte integranti din prezentul Regulament.
(2) Statul de functii al politiei locale a orasului Tasnad este prezentati in Anexa nr.
II, care face parte integranta din prezentul Regulament.

Art. 7. Conducerea, organizarea, coordonarea, indrumarea si controlul
activitatii structurilor organizate sunt asigurate de catre seful de birou, potrivit
organigramei aprobate si a atributiunilor stabilite prin prezentul Regulament.

CAPITOLUL III
PERSONALUL POLITIEI LOCALE

Art. 8. (1) Personalul Politiei Locale a orasului Tasnad este compus din :

- functionari publici care ocupa functii specifice de politist local;
- functionari publici care ocupa functii publice generale;

Art. 9. Functiile publice din Politia Locala se clasifici dupa cum urmeaza:

a) clasa I cuprinde functiile publice pentru a ciror ocupare sunt necesare studii
superioare de lunga durati, absolvite cu diploma de licenti sau echivalent;

b) clasa a II-a cuprinde functiile publice pentru a ciror ocupare sunt necesare studii
superioare de scurtd duratd, absolvite cu diploms;

¢) clasa a IlI-a cuprinde functiile publice pentru a ciror ocupare sunt necesare studii
liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomi de bacalaureat.

Art. 10. (1) Dupa nivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul politiei
locale sunt functionari publici de conducere si functionari publici de executie, astfel :
- functii publice de conducere:

- sef birou;

- functii publice de executie:

- consilier, consilier juridic, inspector, referent.

(2) Functionarii publici din Politia Locald care ocupa functii publice de conducere
trebuie sé fie absolventi ai unei forme de invitimant superior de lungi durati cu
diploma de licenta sau echivalent.



(3) Functionarii publici din politia locald, numiti in functiile publice previzute pentru
clasele a II-a si a III-a, pot ocupa numai functii publice de executie.

(4) Functia publica de executie este structurati pe grade profesionale astfel :

a) superior, ca nivel maxim;

b) principal;

c) asistent;

d) debutant.

Art. 11. Functionarii publici din Politia Locald pot fi numiti debutanti sau
definitivi. Ei isi desfdsoara stagiul si sunt evaluati in conditiile Legii nr. 188/1999,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 12. (1) La infiintare, Politia Locala a orasului Tasnad preia personalul de
la Politia comunitara a orasului Tasnad.

(2)Structura de ordine si siguranta publica.

(2)Structura de control in domeniul disciplinei in constructii, afisajului stradal,
protectiei mediului si activitatilor comerciale.

(3) Preluarea personalului se face pe functii publice de aceeasi categorie, clasa sau
acelasi grad profesional.

Art. 13. Calitatea de functionar public din politia locald se dobandeste si se
pierde in conditiille previzute de Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, cu modificarile ulterioare si prin exceptie,
conform Legii nr.155/2010 a politiei locale.

Art. 14. (1) Functiile publice vacante din cadrul Politiei locale a orasului

Tasnad se ocupd prin promovare, transfer, redistribuire sau concurs, in conditiile
legii.
(2) Conditiile de organizare si desfasurare a concursului sau examenului pentru
ocuparea functiilor publice se realizeaza conform prevederilor H.G. nr. 611/2008,
actualizatd, pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici.

Art. 15. Persoana care se inscrie la concurs si urmeazi si fie numiti pe o
functie publica in cadrul politiei locale trebuie si indeplineasca conditiile generale
legale prevdzute pentru functionarii publici si conditiile specifice de ocupare a
functiei publice pentru care se organizeazi concurs.

Art. 16. (1) Concursul va cuprinde patru etape, astfel:

a) selectarea dosarelor de inscriere;

b) probele eliminatorii: examen psihologic, medical, aptitudini sportive;

¢) lucrare scrisd/teste-grild, pentru verificarea cunostintelor necesare indeplinirii
atributiilor functiei sau postului;

d) interviu.

(2) Conditiile generale, conditiile specifice, precum si bibliografia concursului se
stabilesc in conformitate cu dispozitiile legale referitoare la organizarea si
desfasurarea concursurilor pentru ocuparea functiilor publice .

Art. 17. (1) Pentru instruirea si pregitirea personalului, Primaria orasului
Tasnad asigura participarea persoanele nou angajate la cursuri de formare
initiala in institutiile de specialitate din cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

(2) Programele de formare initiald sunt structurate pe module, parcurse prin
cursurl la zi cu durata de 3 luni.



(3) Pentru functiile publice de conducere, in programele de studiu se prevede
obligatoriu un modul
de management, cu durata de minimum 30 de ore.

(4) Finalizarea programelor de formare se face prin examen de absolvire,
conform planului de invatamant.

(5) In urma promovirii examenului, politistii locali obtin un certificat de
absolvire eliberat in conditiile legii de citre institutia organizatoare de specialitate, cu
mentionarea competentelor profesionale dobandite, cuantificate 1n credite
transferabile. Certificatele de absolvire sunt tiparite cu antetul Ministerului Afacerilor
Interne si au regimul prevazut de lege privind documentele de studii.

(6) Contravaloarea cursurilor de formare se suporta din bugetul institutiei.

Art. 18 (1) La numirea in functia publica, functionarii publici din politia locala
depun juraméntul de credintd in fata Primarului orasului Tasnad, in prezenta
superiorilor ierarhici si a unor colegi.

(2) Juramiantul are urmatorul continut: "Jur si respect Constitutia,
drepturile si libertitile fundamentale ale omului, sa aplic in mod corect si fira
partinire legile tarii, s indeplinesc constiincios indatoririle ce imi revin potrivit
functiei, sa respect normele de conduitd profesionali si civici si si pistrez
secretul profesional. Asa si-mi ajute Dumnezeu." Formula de incheiere va
respecta libertatea convingerilor religioase.

(3) Refuzul depunerii jurdimantului previzut la alin. (2) se consemneazi in scris
sl atrage revocarea actului administrativ de numire in functie.

(4) Jurdméntul de credintd este semnat de catre functionarul public din politia
locala si de catre Primarul orasului Tasnad in doua exemplare. Unul se pistreazi la
dosarul personal, iar cel de-al doilea se inmineazi semnatarului.

Art. 19. (1) Politistii locali care promoveaza programele de formare initiala
prevazute mai sus incheie un angajament de serviciu prin care se obligd si lucreze in
politia locald o perioada de cel putin 5 ani de la data promovirii examenului.

(2) Angajamentul se incheie in forma scrisd si cuprinde clauze pentru ambele
parti, referitoare la drepturi si obligatii, conditiile de pregatire si perioada pentru care
salariatul se obligd sa desfasoare activitati in cadrul politiei locale.

(3) Dupa semnare, angajamentul va fi inclus in dosarul personal al fiecirui
salariat din politia locala.

Art. 20. Dacé functionarului public, din politia locald numit in functia publici ,
ii Inceteazd raportul de serviciu , din motive imputabile acestuia, inaintea expirdrii
perioadei prevdzute in angajamentul de serviciu, acesta este obligat si restituie
contravaloarea cheltuielilor efectuate cu pregitirea sa, proportional cu perioada
rimasd neefectuatd pand la expirarea termenului de 5 ani de la data promovirii
examenului.

Art. 21. (1) Personalul politiei locale are dreptul la uniforma de serviciu si
echipament de protectie specific locului si conditiilor de desfisurare a serviciului,
care se acord gratuit si se finanteaza din bugetul politiei locale.

(2) Uniforma Politiei locale a orasului Tasnad, articolele componente si durata
maxima de uzurd, sunt prevazute in Anexa nr. Il din prezentul Regulament.



(3) Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu si a insemnelor
distinctive de ierarhizare ale personalului Politiei locale a orasului Tasnad este
prevazuta in Anexa nr. IV la prezentul Regulament.

(4) Uniforma si insemnele distinctive se poarti numai in timpul executirii
serviciului.

Art. 22. Personalul Politiei Locale a orasului Tasnad isi desfisoari
activitatea profesionali, pentru asigurarea ordinii si linistii publice, protectiei
obiectivelor de interes public, local si privat de pe raza teritoriald a orasului
Tasnad, actioneazi in sprijinul institutiilor statului, ale autorititilor publice
locale ale orasului Tasnad , cetitenilor orasului Tasnad si executd orice alte
activitati date in competenti, exclusiv pe baza si in executarea legii.

Art. 23. (1) Personalul politiei locale este obligat s respecte drepturile si
libertatile fundamentale ale omului, Constitutia si legile tirii, jurimantul,
angajamentul de serviciu, prevederile normelor interne si si indeplineasci
dispozitiile legale ale superiorilor ierarhici privind activitatea sa profesionali.
(2) Personalul Politiei Locale rispunde, in conditiile legii, pentru modul in care
isi executi atributiile de serviciu.

Art. 24. Seful biroului Politiei Locale raspunde pentru legalitatea dispozitiilor
date subordonatilor si este obligat si verifice daca acestea au fost intelese corect si si
controleze modul de indeplinire a acestora.

CAPITOLUL IV

ATRIBUTIILE PERSONALULUI POLITIEI LOCALE

Art. 25. Seful de birou al Politiei Locale Tasnad isi desfasoara activitatea in
mod nemijlocit sub autoritatea si controlul primarului si are urmatoarele atributii:

a) organizeaza, planifica si conduce intreaga activitate a politiei locale;

b) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de citre intregul personal a
prevederilor legale;

c) raspunde de pregitirea profesionala continui a personalului din subordine;

d) urmdreste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele
distinctive de ierarhizare,repartizarea si utilizarea corespunzitoare a acestora;

e) organizeazi si executd controale tematice si inopinate asupra modului in
care sunt indeplinite atributiile de serviciu de catre personalul politiei locale;

f) intocmeste aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competentei;

g) asigurd masurile pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizarilor si a
reclamatiilor cetétenilor, in conformitate cu prevederile legale;

h) asigurd cunoasterea armamentului din dotare, conditiile de pastrare si
Intretinere a acestuia si instruieste personalul dotat cu armament cu privire la modul
de folosire;

i) sesizeazd de indatd seful ierarhic si structurile Inspectoratului Judetean de
Politie Satu Mare, despre cazurile de pierdere, deteriorare, distrugere sau folosire a
armamentului din dotare, potrivit prevederilor legale;



J) stabileste reguli cu privire la predarea-primirea armamentului si munitiei,
portul si folosirea acestora in timpul serviciului, precum si intretinerea si asigurarea
deplinei lor securitéti cand nu se afla asupra personalului;

k) analizeaza lunar activitatea personalului din subordine;

1) intreprinde masuri eficiente pentru ca intregul personal si execute
corespunzator sarcinile ce 1i revin, sa aibd o comportare civilizats, si respecte regulile
disciplinare stabilite, propunand recompense sau sanctiuni corespunzitoare;

m) analizeazd contributia functionarilor publici din Politia Locali la
mentinerea ordinii si linistii publice, la constatarea contraventiilor in domeniile
prevazute de lege si ia masuri de organizare si imbunititire a acesteia;

n) constata contraventiile date in competents, aplicd sanctiunile potrivit legii
s tine evidenta acestora;

p) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

Art. 26. Compartimentul Ordine publici.

Personalul politiei locale cu atributii de ordine publicid are urmitoarele
atributii specifice:

a) actioneazd 1n zona de competentd stabiliti prin Planul de ordine si
sigurantd publicd al orasului Tasnad pentru prevenirea si combaterea faptelor
antisociale, comertului stradal neautorizat, cét si pentru mentinerea ordinii si linistii
publice sau curiteniei localitatii;

b) intervin la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin
Serviciul de Urgentd 112, pe principiul ,cel mai apropiat politist de locul
evenimentului intervine”, in functie de specificul atributiilor de serviciu stabilite prin
lege si in limita competentei teritoriale;

C) actioneaza pentru depistarea persoanelor si a bunurilor urmirite in
temeiul legii;

d) participa la executarea masurilor stabilite in situatii de urgents;

e) in cazul constatirii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeazi
faptuitorul, iau masuri pentru conservarea locului faptei, identificd martorii oculari,
sesizeazd imediat organele competente si predau fiptuitorul structurii Politiei
Roméne competente teritorial, pe bazi de proces-verbal, in vederea continuirii
cercetarilor;

f) conduce la sediul politiei locale competente persoanele suspecte a ciror
identitate nu a putut fi stabilita, in vederea luarii masurilor ce se impun;

g) executd mandatele de aducere emise de organele de urmirire penal3 si
instantele judecatoresti;

h) se prezintd la serviciu in conditii corespunzitoare pentru indeplinirea
indatoririlor ce le revin si s nu consume bauturi alcoolice pe timpul executirii
sarcinilor de serviciu;

i) verificad si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea
cetatenilor unitdtilor administrativ teritoriale, legate de problemele specifice
compartimentului;

j) constatd contraventiile date in competenta si aplicd sanctiunile potrivit
legii;



k) face uz de armamentul din dotare numai cu respectarea stricti a
prevederilor legale. Fiecare situatie in care s-a facut uz de armi se raporteaza de
urgentd, ierarhic. De Indatd ce va fi posibil, raportul se intocmeste in scris. Daca in
urma uzului de armd s-a produs moartea sau vitimarea unei persoane, fapta se
comunicd de indatd procurorului competent, potrivit legii.

1) participa, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romani si celelalte
forte ce compun sistemul integrat de ordine si siguranti publics, pentru prevenirea si
combaterea infractionalititii stradale;

m) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege

( n) coopereazi cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor,
pentru punerea in legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor
cu varsta peste 14 ani, care nu au acte de identitate.

Art. 27. Compartimentul mediu ,comercial si disciplina in constructii.

Politistii  locali cu atributii in domeniul disciplinei in
constructii,protectia mediului si activitatilor comerciale, vor avea urmatoarele
atributii sprcifice:

( A) Pe linia disciplinei in constructii:

a) efectueaza controale pentru identificarea lucririlor de constructii executate
fard autorizatie de construire sau desfiintate, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu
caracter provizoriu;

b) identificd persoanele fizice sau juridice, proprietari ai imobilelor sau
executanti de lucrdri, care executi lucrdri de constructii, fird autorizatie de
constructie sau cu nerespectarea documentatiilor de executie aprobat;

c) identifica si sanctioneaza persoanele care executi interventii neautorizate sau
care nu executd in termen refacerea carosabilului, a pietonalului sau a zonelor verzi
din domeniul public sau privat al orasului Tasnad;

d) constatd contraventii in cazul nerespectdrii normelor privind executarea
lucrarilor de constructii (lipsa autorizatiei de constructie/construire) si stabilesc
masurile necesare intrérii in legalitate, in conditiile legii;

e) anunta si coopereaza cu personalul de specialitate din aparatul de specialitate
al primarului in toate cazurile in care este necesara analiza, constatarea sau stabilirea
unor solutii tehnice;

f) verificd si identificd imobilele si imprejmuirile aflate in stadiu avansat de
degradare; identifica proprietarii acestora;

g) verificd si solutioneazd sesizérile si reclamatiile primite din partea
cetatenilor, legate de problemele specifice compartimentului.

(B) Pe linia protectiei mediului:

a) verifica respectarea mésurilor de transportare a resturilor vegetale rezultate
de la toaletarea spatiilor verzi, de citre firmele abilitate;

b) verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de citre persoane
fizice sau juridice, potrivit legii;



c) verificd respectarea obligatiilor privind intretinerea curiteniei de citre
institutiile publice, operatorii economici, persoanele fizice si juridice, respectiv
curdtenia fatadelor, a locurilor de depozitare a diferitelor materiale, a anexelor
gospoddresti, a terenurilor aferente imobilelor pe care le detin sau in care
functioneazi, a trotuarelor, a rigolelor, a cdilor de acces, a parcirilor, a terenurilor din
apropierea garajelor si a spatiilor verzi;

d) verifica respectarea normelor privind péstrarea curiteniei in locurile publice;

e) vegheaza la respectarea standardelor si a normelor privind nivelul de zgomot
si poluarea sonora;

f) verifica respectarea normelor privind pastrarea curiteniei albiilor paraurilor
din raza de competenta;

g) verificd respectarea obligatiilor de intretinere si curitire a canalelor de
drenare, a apelor pluviale;

h) vegheaza la respectarea normelor privind protejarea si conservarea spatiilor
verzi;

i) vegheaza la aplicarea legislatiei in vigoare privind deversarea reziduurilor
lichide si solide pe domeniul public in apele curgitoare sau in canalele de drenare a
apelor pluviale;

j) verificd respectarea prevederilor legale de mediu de catre operatorii
economici, in limita competentelor specifice autorittilor administratiei publice
locale;

k) constatd contraventii si aplicd sanctiuni contraventionale pentru incalcarea
prevederilor legale, conform competentelor atribuite.

(C) Pe linia activititii comerciale:

a. constatd contraventii si aplicd sanctiuni contraventionale pentru incilcarea
regulilor de comert stabilite prin lege, in limita competentelor specifice autorititilor
administratiei publice locale;

b. verifica existenta si valabilitatea autorizatiilor de functionare pentru unititile
comerciale din orasul Tasnad;

c. urmdresc desfasurarea ordonati a activitatilor comerciale in locuri autorizate
de primar, iIn vederea elimindrii oricirei forme privind comertul ambulant
neautorizat;

d. controleazd respectarea normelor legale privind comercializarea produselor
agroalimentare in piete si in tirguri;

e. colaboreazi cu organele de control sanitare, sanitar-veterinare si de protectie
a consumatorilor, in exercitarea atributiilor de serviciu;

f. controleazd modul de respectare a obligatiilor ce revin operatorilor economici
cu privire la afisarea preturilor;

g. verificd dacd in incinta unitétilor de invatamant, precum si pe aleile de acces
in aceste institutii se comercializeazd sau se expun spre vinzare bauturi alcoolice,
tutun, substante etnobotanice sau alte produse interzise de lege;

h. verifica si solutioneaza sesizérile si reclamatiile primite din partea cetitenilor,
legate de problemele specifice compartimentului;



1. urmdreste si controleaza desfasurarea in cadrul legal a activitatilor de transport
de persoane n regim de taxi pe teritoriul orasului Tasnad;

j. verificd existenta si valabilitatea autorizatiilor de ocupare temporard a
domeniului public pentru activitati cu caracter sezonier;

k. verificd existenta si valabilitatea autorizatiilor de amplasare a teraselor pe
domeniul public sau privat al orasului Tasnad;

L. verificad existenta si valabilitatea autorizatiilor pentru amplasarea de mijloace
publicitare;

m. verificd existenta si valabilitatea contractelor de inchiriere a domeniului
public pentru chioscurile amplasate sau pentru alte obiective comerciale cu caracter
permanent;

n. verifica existenta si valabilitatea contractelor de inchiriere sau concesionare a
domeniului public al orasului Tasnad pentru realizarea accesului la spatii comerciale;

0. rezolva si alte sarcini incredintate de conducere.

p.indeplineste orice alte atributtii prevayute prin lege.

Art. 28. Pe timpul executarii serviciului, personalului din Politia Locala a

orasului Tasnad ii este interzis:

a) s@ incredinteze arma altei persoane;

b) sd Intreprinda actiuni care nu au legatura cu indeplinirea indatoririlor de
serviciu;

c) sa incredinteze fard aprobarea superiorului ierarhic consemnul postului unei
alte persoane;

d) s pdraseascd postul inainte de ora stabilitd prin consemn sau inainte de a fi
schimbat, atunci cand serviciul se executa pe mai multe schimburi Tn locatii anume
stabilite.

CAPITOLUL V
ASIGURAREA LOGISTICA, MATERIALA SI FINANCIARA

Art. 29. Politia Locald a orasului Tasnad isi are sediul in cladirea
Primariei orasului Tasnad si are in dotare ca mijloc de transport un
autoturism,Dacia Logan , echipamente, mobilier, obiecte de inventar, materiale
consumabile si urmeaza dotatarea cu armament ,munitie si aparatura tehnica
specifica necesara pentru indeplinirea oricaror misiuni.

Politia Locala este autorizatd si achizitioneze, si detini si sa foloseascid arme
letale si arme neletale, precum si munitia corespunzatoare, precum si mijloace cu
actiune Iritant - lacrimogend, pentru dotarea personalului propriu, in conditiile
prevazute de lege. Pe timpul patrulirii pe raza U.A.T. Tasnad, personalul Politiei
locale a orasului Tasnad foloseste autovehiculul inscriptionat distinctiv
"POLITIA LOCALA TASNAD", echipata cu un dispozitiv luminos de culoare
albastra si cu mijloc de avertizare sonora, specifica.



CAPITOLUL VI

DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art. 30. Personalul Politiei Locale a orasului Tasnad isi indeplineste
atributiile in mod nemijlocit sub autoritatea si controlul Primarului orasului
Tasnad. Prevederilor Legii nr. 188/1999, republicati, cu modificarile ulterioare,
si ale celorlalte acte normative in vigoare referitoare la functionarii publici .Se
aplicd in mod corespunzétor functionarilor publici din Politia Locali, in masura in
care prin legea de organizare si functionare a acesteia nu se dispune altfel.

Art. 31. Personalul Politiei Locale a orasului Tasnad beneficiazi de
asistenta juridici din partea primariei, cu suportarea de citre unitate a sumelor
necesare asiguririi asistentei juridice a politistului pentru faptele savarsite de
acesta in exercitarea, atributiilor de serviciu, in limita fondurilor bugetare
aprobate cu aceasta destinatie, conform prevederilor legale.

Art. 32. (1) In exercitarea atributiilor de serviciu, politistul local
beneficiazi de protectie speciald, in conditiile legii, similars cu a politistului din
cadrul Politiei Romine ,de asemenea activitatea politistului local se incadreaza
in conditii deosebite,speciale sau alte conditii de munca potrivit legii.

(2) Politistul local si membrii familiei sale au dreptul la protectie, in
conditiile legii, din partea structurilor specializate ale statului fati de
amenintarile sau violentele la care ar putea fi supusi ca urmare a exercitirii
atributiilor de serviciu.

Art. 33. (1) Politistii locali au dreptul la despAgubiri de viati, de sinitate si
de bunuri, pentru daunele suferite in exercitarea atributiilor de serviciu.

(2) Asigurarea despiagubirilor previzute la alin. (1) implici acordarea unor
sume de bani pentru politistii locali sau, in cazul decesului, pentru familiile
acestora, in situatia producerii riscurilor specifice activitatii de politie locali.

Art. 34. Despigubirile se acorda, in limita bugetului aprobat de Consiliul
local al oarsuli Tasnad, pentru urmaitoarele categorii de riscuri:

a) ranirea politistului local;
b) invaliditate de gradul I;

¢) invaliditate de gradul II;
d) invaliditate de gradul III;
e) deces;

f) prejudicii aduse bunurilor.

Art. 35. (1) Despagubirile acordate in situatia producerii riscului previzut la
art. 34 lit. a) acoperd, in limita bugetului aprobat, toate cheltuielile legate de:

a) tratamentul in tard sau in striinatate, in cazul in care acesta nu poate fi efectuat in
tara;

b) tratamentul de recuperare in unitati medicale din tari sau din striinitate;

¢) protezele, ortezele si alte dispozitive medicale de profil din tar# sau din striinitate;
d) transportul dus-intors pana la/de la unitatea medicald care va asigura efectuarea
tratamentului, atdt pentru politistul local, cit si pentru insotitor, cénd situatia o
impune.
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(2) In situatia producerii si a unuia dintre riscurile prevazute la art. 34 lit. b)-d),
politistului local i se acordd, in limita bugetului aprobat, si despagubiri in sumi de
pana la:

a) 10.000 euro, echivalentul in lei la data platii - pentru invaliditate de gradul I;

b) 8.000 euro, echivalentul in lei la data platii - pentru invaliditate de gradul al II-lea;

¢) 6.000 euro, echivalentul in lei la data platii - pentru invaliditate de gradul al III-lea.
(3) Despagubirea acordati in situatia producerii riscului previzut la art. 35 lit. )
constd intr-o suma de pand la 20.000 euro, echivalentul in lei la data platii, si se
plateste familiei politistului local decedat.

(4) Despagubirea acordati in situatia producerii riscului previzut la art. 35 lit. f) nu
poate depdsi suma necesard pentru aducerea bunului in starea initiald sau inlocuirii
acestuia in caz de distrugere.

Art. 36. (1) Despagubirile acordate in baza prezentului Regulament constituie
forme de sprijin cu destinatie speciala.

(2) Despagubirile prevazute la art. 35 se acorda pentru fiecare eveniment asigurat in
parte.

(3) Despdgubirile prevazute la art. 35 alin. (4) nu se acordd in cazul in care
prejudiciul prevazut la art. 35 lit. f) este acoperit partial sau in totalitate ca urmare a
existentei unei asigurdri in sistemul privat.

Art. 38. Pentru toate sumele de bani plitite ca despigubiri in temeiul
prezentului Regulament, autoritatea administratiei publice locale va initia demersuri
pentru recuperarea sumelor plitite de la persoanele care se fac vinovate de
producerea prejudiciilor.

Art. 39. Pentru fiecare post existent in functie de activitatea desfasurata ,seful
de birou va intocmi fisa postului.

Atributiile, sarcinile, competentele, responsabilititile si drepturile previzute in
Regulament nu sunt limitate, ele urmand a fi completate pe parcurs cu cele rezultate,
in mod expres sau implicit, din legi, decrete, ordonante, hotirari si alte acte
normative.

Art. 40. Anexele nr. I - IV fac parte integrant3 din prezentul Regulament.

Art. 41. Prezentul Regulament a fost aprobat prin Hotirarea Consiliului local
al orasului Tasnad nr. .......... Al vty o st 2018 si intrd in vigoare de la data
(s ot e ;
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Anexa nr. 1
la Regulamentul Politiei Locale

BIROUL DE POLITIE LOCALA A ORASULUI TASNAD

PRIMAR

'y

—» CONSILIUL LOCAL

Biroul de Politie Locala 8

Compartiment mediu, 1
comercial, disciplind
in constructii 0

—




Statul de functii al Biroului de Politie Locala a Oragului Tasnad

ANEXA nr. 2
la Regulamentul Politiei Locale

[
. 2 "
" FUNCTIE DE Functia publica 5 g Functia contractuala pr;r:sz:g:‘aa u
3 STRUCTURA Numele si prenumele DEMNITATE nalt kol = A B
Crt. ) de 5] 3 ) /
PUBLICA | functionar de exec. 2 de conducere de execuie
. conducere fu grad
public [}

BIROUL DE

POLITIE LOCALA
1 SEF BIROU
2 POLITIST LOCAL {lit_|[PRINCIPAL |M
3 POLITIST LOCAL I SUPERIOR _|S
4 POLITIST LOCAL |i PRINCIPAL _[S
5| POLITIST LOCAL i PRINCIPAL _|S
6 POLITIST LOCAL [ill [PRINCIPAL [M
7| POLITIST LOCAL [Ill |PRINCIPAL M
8 POLITIST LOCAL |Ill _|PRINCIPAL M

COMP. MEDIU, COMERCIAL

DISCIPLINA IN CONSTRUCTII
9 POLITIST LOCAL I ASISTENT S




ANEXA nr. 3
la Regulamentul Politiei Locale

Articolele din care se compune uniforma politistilor locali si a personalului
contractual cu atributii in domeniul pazei bunurilor §i a obiectivelor de interes local si
durata maxima de uzura

INr. | Denumirea articolului | Durata maxima |
[Resqi| | de uzura |
| | l - an - |
| | | l
| 1| Costum de vara | 2 |
l 2! Costum de iarnad I 3 |
! 3! Sapcd pentru costum de vara I 2 {
; 4! Sapcd pentru costum de iarna } 3 }
{ SI Basc : 2 }
| | | |
| 6| Sepcutd cu cozoroc | 2 |
! 7, Pdlirie (femei) , 2 l
} 8! C&ciula ! 8 |
{ 9: Cravata { 1 =
} 10} Fular } 3

l 11! Camasa I 1/2 {
! 12, Camasi-bluzi I i ,
} 13{ Scurtd de vant l 2 !
i 14} Pulover } 2

: 15, Costum de interventii de vara ! 2

l 16= Costum de interventii de iarnd : 2

! 17! Pelerind de ploaie ! 3 }
I 18, Geacad/Scurtd imblanita , 3 {
, 19! Manusi din piele l ) |
{ 20! Pantofi de vara de culoare neagra ! 1 i
l 21: Pantofi de iarnd de culoare neagra l 2 |
I 22} Ghete/Bocanci din piele de culcare neagri : 2 |
{ 23: Centura din piele I 6 E
i 24} Curea din piele ; 6 {
} 25} Portcarnet I 6 }
i 26E Portbaston din piele i 6 |




|Nr. | Denumirea articolului | Durata maximd
|crt. | | de uzura

| l | = i) -
l | |

| 27| Emblema pentru sapcéd, basc, cidciuld, p8larie si sepcutd | 1

l | l

| 28| Ecuson | al

| | l

| 29| Insignd& pentru piept | 1

| | |

| 30| Epoleti |

| | |

| 31} Portcadtuse din piele | 6

| I I

| 32| Fes | 1
| | l

I 33| Vesta | 1

l | |

| 34| Tricou | 1/2

| | |




ANEXA nr. 4

la Regulamentul Politiei Locale

Descrierea uniformei de serviciu, a legitimatiei de serviciu si a insemnelor distinctive
de ierarhizare ale politistilor locali i ale personalului contractual cu atributii in
domeniul pazei bunurilor si a obiectivelor de interes local

A. Uniforma de serviciu

Uniforma de serviciu pentru personalul politiei locale este confectionata in varianta
vara-iarnd si se compune din:

1, 2. Haina/Sacoul se confectioneaza din stofd/tergal de culoare neagra, in varianta
de vard, respectiv iarna.

Croiala este dreapta, putin cambrata in talie (pentru a acoperi in intregime bazinul).
Se incheie la un rand de nasturi.

Spatele hainei se confectioneaza din doud bucéti, avand cusétura pe mijloc, fara
slit. Are In partea inferioard, lateral, doua buzunare ascunse, prevazute cu clapa.

Haina/Sacoul este prevazutd/prevazut pe umeri cu platca pentru epoleti.
Haina/Sacoul se poartd cu camasa de culoare bleu si cravata de culoare neagra.

Pantalonul, in varianta vara-iarnd, se confectioneaza din aceleasi materiale ca si
haina, fiind de culoare neagra, cu vipusca de culoare gri inclusa in cusaturd. Are
croiala dreaptd, fard mansetd, lungimea poate ajunge pani la partea superioara a
tocului Incaltdmintei, iar largimea ei este intre 210 - 250 mm, in raport cu talia.

Pantalonul este prevazut cu doud buzunare laterale si un buzunar la spate, inchis cu
clapa si nasture.

Pantalonul se confectioneaza cu betelie obignuita si este prevazut cu 4 gaici lungi
de 70 mm si late de 20 mm, prinse in partea superioard prin cusitura beteliei, iar In
partea inferioara prinse cu nasture de format mic, astfel incat pantalonul s permita
portul centurii a cdrei latime este de 50 mm.

Fusta, in varianta de vara, se confectioneaza, din acelasi material ca si haina, fiind
de culoare neagra. Croiala este dreaptd, largimea stabilindu-se in raport cu talia, iar
lungimea este de 50 milimetri sub rotula genunchiului. Se poarta in locul pantalonului
numai la costumul de vara.

3, 4. Sapca se confectioneaza din acelasi material cu costumul de vara sau de iarna,
dupa caz.

Calota sepcii este de forma ovala, cu distanta de 20 mm intre diametrul 1atimii si
diametrul lungimii, este Intinsa cu ajutorul unei sarme din otel, pentru a-si mentine
forma.

Banda are diametrul ce rezultad din marimea sepcii si se confectioneaza din carton
tare.

Pe partea exterioara a benzii se aplicd o banda de culoare gri tesuta cu frunze de
stejar. Sapca este captusita cu tesdtura de culoare asortata calotei.

Cozorocul este de culoare neagra, de forma ovalizata, si se fixeaza la sapca,
inclinat.

Sapca este prevazuta deasupra cozorocului cu un gnur dublu de culoare neagra.
Capetele snurului sunt prinse pe linia colfurilor cozorocului cu céte un buton de
culoare galbena. Sapca are aplicatd, in fata - la centru - pe banda, emblema.



Cozorocul de la sapca sefului politiei locale este prevazut cu 3 randuri de frunze de
stejar, pentru sefii de servicii cu doua randuri de frunze de stejar, pentru sefii de
birouri i compartimente cu un rand de frunze de stejar, iar pentru functionarii publici
de executie acesta este simplu.

Frunzele de stejar se confectioneaza din metal de culoare gri-argintiu.

5. Bascul se confectioneaza din stofa tip postav, este de culoare neagra, iar in
lateral, pe partea stanga, se aplicd emblema.

6. Sepcuta cu cozoroc se confectioneaza din tesatura tip bumbac (tercot) de culoare
neagra. Calota se confectioneaza in clini $i are inscriptionat pe mijlocul ei "POLITIA
LOCALA".

La spate este prevazuta cu un sistem reglabil de strangere.

In fata, sub inscriptia "POLITIA LOCALA", este aplicata emblema pentru coifura.

7. Péléria pentru persoanele de sex feminin se confectioneaza din material textil
(fetru) de culoare neagra; deasupra borului se monteaza o banda pe care se aplica
emblema specifica.

8. Caciula este de culoare neagra, confectionata din stofa tip postav, prevazuta cu
doua clape din blana naturala de ovine.

Clapa din fata este rotunjitd, iar cea din spate formeaza doua urechi laterale,
prevazute cu doi nasturi si o benti{a pentru incheierea acestora deasupra capului sau
sub barbie.

La mijlocul clapei din fata se aplica emblema.

Caciula este captusita cu tesaturd, asortata la culoarea calotei.

Pentru seful politiei locale, blana de la caciula este din astrahan (caracul).

9. Cravata se confectioneaza din tesatura tip matase si este de culoare neagra.

10. Fularul se confectioneaza din fire acrilice tip lana, de culoare neagra.

11. Camasa se confectioneaza din tesatura tip bumbac (poplin sau tercot) de
culoare bleu; méaneca este scurta sau lunga.

Se poarta cu cravatd sub veston sau scurtd de vant.

12. Camasa-bluza se confectioneaza din tesatura tip bumbac (poplin sau tercot) de
culoare bleu, inchisa la gat si Incheiata cu 5 nasturi; in partea superioara are doud
buzunare cu burduf si clape care se incheie cu cate un nasture de format mic.

Céamasa este prevazuta pe umeri cu platca pentru epoleti.

Céamasa-bluza se poartd deschisa la gat (sau cu cravata), cu partea inferioara
introdusa in pantaloni sau in fusta. Poate fi purtata si sub haina, cu cravata.

13. Scurta de vant se confectioneaza din tercot impermeabilizat, de culoare neagra.

Se poarta deschisa la gat, putdnd fi purtata si inchisa datorita croiului cu revere
rasfrante; se incheie cu fermoar pe interior si la 4 nasturi pe exterior.

In partea de jos si la maneci este prevazuti cu elastic.

Scurta de vant este prevazuta cu doud buzunare oblice ascunse, care se incheie cu
fermoar, iar deasupra acestora, in partea superioard, sunt prevazute cu banda
reflectorizanta de 10 mm. Pe interior, in partea dreapta, este prevazuta cu un buzunar
care se incheie cu un nasture.

Scurta de vant este prevazuta pe umeri cu platcd pentru epoleti.

Spatele este confectionat din 3 pérti, una in partea de sus si doud in partea de jos,
prevazute cu pense.

Lungimea trebuie sa depaseasca talia cu 100 - 120 mm.



14. Puloverul se confectioneazi din fire acrilice tip 14nd, de culoare neagra cu
anchior, cu sau fard maneci.

Pe spatele ménecii sunt prevazute cotiere din acelasi material. La 5 cm de umeri pe
maneca se aplicd ecusonul "POLITIA LOCALA".

15, 16. Costumul de interventie vard/iarni este compus din bluzon si pantalon si se
confectioneaza din material textil (tercot), de culoare neagra.

Bluzonul este confectionat la partea superioara a spatelui si pieptilor cu platca
matlasati si se incheie cu fermoar. Este prevazut cu doud buzunare cu clapa pe partile
superioare ale pieptilor.

Gulerul este tip tunica.

Maineca este prevazuta cu mangeta si bazoane de protectie in dreptul coatelor. Pe
maneca dreapta se aplica un buzunar cu clapa.

Bluzonul este prevazut cu epoleti din material fond, fixati la un capat in cusatura
de imbinare méneca - umar.

Pantalonul are croiald dreapta, iar la partea inferioara este prevazut cu sistem de
ajustare pentru a fi purtat in ghete/bocanci. In regiunea genunchilor si la partea
superioari a reperelor spate este previzut cu bazoane. Pe betelie sunt aplicate gaici
pentru centura.

Costumul de interventie pentru iarnd este dublat cu material netesut, termoizolant.

17. Pelerina de ploaie are croiala tip raglan si este deschisa la gat, cu posibilitatea
de a fi purtata si inchisa.

Se incheie in fatd la un rand cu 4 nasturi ascunsi, iar ajustarea in talie se face cu
ajutorul unui cordon cu doua catarame din metal sau inlocuitori.

Maneca are croiala raglan. Pelerina este prevdzuti cu doud buzunare agezate oblic
(ascunse) cu nasturi (de 170 - 180 mm lungime si de 40 mm lafime) sub guler si se
prinde cu 3 nasturi mici.

Gluga este confectionatd din acelasi material.

Pelerina de ploaie este de culoare neagra si se confectioneaza din material textil
impermeabil.

In partea stangi sus are o bentita cusuti in exterior (lungi de 100 mm si lati de 30
mm) si prinsd cu un nasture sub rever, pe care se aplica tresele pentru ierarhizare.

18. Scurta imblanita se confectioneaza din tercot impermeabilizat, de culoare
neagrd, usor matlasatd, cu mesada detasabila, de culoare asortata cu fata scurtei.

Modelul este tip sport, se incheie cu fermoar in interior §i cu butoni in exterior, are
guler pe gét, prevazut cu snur ascuns.

In talie si in partea de jos, pentru ajustare pe corp, este previzuti tot cu snur
ascuns. Lateral (stinga-dreapta), in partea de jos, sunt dispuse doud buzunare
aplicate, drepte, cu clape care se incheie cu nasturi. In partea de sus (stdnga-dreapta)
va fi prevazuta cu buzunare drepte cu clape care se inchid cu nasturi.

Pe clapa buzunarului de sus, din partea stdnga, este prevazuta o bentitd (100 mm
lungime si 30 mm latime) cusuta in partea dinspre umar §i prinsd cu un nasture in
partea interioard, pe care se aplica tresele de ierarhizare.

Scurta imblanita este prevazutd cu platcad pentru epoleti.

Largimea scurtei imblanite se stabileste in raport cu talia, acoperind in Intregime
bazinul.

19. Manusile sunt din piele de culoare neagra.



20, 21. Pantofii sunt din piele de culoare neagra, prevdzuti cu bombeuri, fara
ornamentatie, si se incheie cu sireturi. Pentru sezonul de vara se pot confectiona
pantofi perforati, iar pentru femei acestia pot avea decupaj.

22. Bocancii sau ghetele sunt din piele de culoare neagra, prevazuti cu bombeuri,
au talpa si tocuri din cauciuc si se incheie cu sireturi sau cu fermoar.

23. Centura este de culoare neagra, fard diagonala, are latimea de 50 mm si se
incheie cu o catarami din metal de culoare argintie. Pentru cei din domeniul rutier
centura este de culoare alba, fara diagonala, are latimea de 50 de mm si se incheie cu
o catarama din metal de culoare argintie.

24. Cureaua este din piele de culoare neagra.

25. Portcarnetul se confectioneazi din piele sau din inlocuitori, de culoare neagra,
si se compune din doua fete prinse printr-un burduf. Partea din spate se rabateaza sub
formi de capac si se incheie in fata printr-un buton sau tic-tuc. Se poarti fixat pe
centura prin doud géici.

26. Portbaston din piele

27. Emblema se aplica pe articole de coifura de catre personalul politiei locale cu
drept de a purta uniforma. Se confectioneaza din metal de culoare argintie sau
material textil pe fond bleu, de forma ovala, cu diametrul de 40 de mm, la mijloc
avand stema Romdniei, incadratd cu frunze de stejar.

Pentru seful politiei locale, adjunctul si sefii de servicii emblema este incadrata cu
3 randuri de frunze de stejar, este bombata, avand in centrul sdu stema Romaniei, si
are imprimata in relief, in partea superioard, inscriptia de culoare alba "ROMANIA",
iar in partea inferioara "POLITIA LOCALA".

28. Ecusonul pentru maneci se confectioneaza din material textil, pe fond de
culoare bleu, avand in partea superioara inscriptia "POLITIA LOCALA", sub care
este trecut numele localitatii, la mijloc stema Romaniei, incadratd cu un rand de lauri,
iar in partea inferioara se scrie "ROMANIA". Se poarti pe bratul stAng de citre
intregul personal cu drept de uniforma si se aplica la 5 cm de cusatura umarului.

29. Insigna pentru piept se confectioneaza din metal, pe fond de culoare bleu,
avand in partea superioara inscriptia "POLITIA LOCALA", sub care este trecut
numele localitatii, la mljloc stema Romaéniei, incadrata cu un rand de lauri, iar in
partea inferioara se inscriu numérul matricol si inscriptia "ROMANIA".

30. Epoletii sunt confectionati din material textil, de culoare neagra, cu margine
gri-argintiu, pe care sunt aplicate gradele profesionale.

31. Portcatuse din piele

32. Fesul se confectioneaza din fire acrilice de culoare neagra.

33. Vesta multifunctionali se confectioneaza din material textil de culoare neagra.

34. Tricoul se confectioneazi din tricot de bumbac de culoare neagra. Croiala este
cu guler sau la baza gitului, are méneca scurta si este prevazut pe umeri cu epoleti
din material fond.

B. Legitimatia de serviciu

Legitimatia de serviciu se confectioneazi din imitatie de piele (ecologicd), cu
dimensiunile de 200 x 80 mm, cu deschidere pe verticald, cuprinzdnd urmétoarele
mentiuni:

a) randul intai central - tricolorul Romaniei, incadrat intr-un chenar dreptunghiular
cu dimensiunile de 5 x 65 mm;



b) in partea de sus central, randul al doilea - ROMANIA, sub denumirea tarii -
JUDETUL,;

c¢) randul al treilea - COMUNA/ORASUL/MUNICIPIUL/SECTORUL;

d) randul al patrulea, aliniat stdnga - POLITIA LOCALA;

e) randul al patrulea, aliniat stinga LEGITIMATIE;

f) randul al cincilea categoria de personal din care face parte detinétorul
(POLITIST LOCAL/FUNCTIONAR PUBLIC/PERSONAL CONTRACTUAL);

g) randul al saselea aliniat stdnga - numarul legitimatiei;

h) dupa aceasta se inscriu, unele sub altele, numele si prenumele detinatorului,
numdrul matricol, data emiterii legitimatiei, semnétura sefului politiei locale din care
face parte detinatorul si stampila structurii;

1) in coltul din dreapta jos va fi aplicata fotografia detinatorului;

j) in partea inferioara a legitimatiei se aloca 6 spatii orizontale pentru aplicarea
vizelor anuale care se semneaza de catre seful politiei locale.

Fotografia titularului utilizata are dimensiunile de 3 cm x 4 cm si este executata
color (in uniforma de serviciu/sau intr-o tinutd decenta, pentru persoanele Incadrate in
politia locala care nu poarta uniforma).

C. Insemnele distinctive de ierarhizare

In raport cu functiile indeplinite, insemnele distinctive de ierarhizare au
urmatoarele forme si marimi:

a) seful politiei locale - 3 stele tip octogon metalice sau textile, cu lafimea de 25
mm, de culoare gri-argintiu, agezate pe epolet;

b) adjunctul sefului - doua stele tip octogon metalice sau textile, cu lajimea de 25
mm, de culoare gri-argintiu, agezate pe epolet;

c) seful de serviciu - o stea tip octogon metalicd sau textild, cu latimea de 25 mm,
de culoare gri-argintiu, agezata pe epolet;

d) seful de birou sau compartiment - 3 trese din metal sau textil, de culoare gri-
argintiu, in forma de V, cu lafimea de 5 mm, asezate paralel pe epolet, avand intre ele
o distanta de 3 mm,;

e) functionarul public superior - doua trese din metal sau textil, de culoare gri-
argintiu, in forma de V, cu latimea de 5 mm, asezate paralel pe epolet, avand intre ele
o distanta de 3 mm;

f) functionarul public principal - o tresa din metal sau textil, de culoare gri-argintiu,
in forma de V, cu latimea de 5 mm, asezata pe epolet;

g) functionarul public asistent - epolet fara tresa.
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