
ROMÂNIA                              ANEXA NR. 1 

JUD. SATU MARE             LA HOTĂRÂREA NR. 172 / 2019 

ORAŞUL TĂŞNAD 

CONSILIUL LOCAL 

 

Salariile de bază pentru funcţiile publice de conducere din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Oraşului Tăşnad 

 

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru funcţiile publice din aparatul de specialitate al Primarului Oraşului 

Tăşnad, reprezentând indemnizaţia viceprimarului oraşului, stabilită conform Legii nr. 153/2017, Anexa nr. IX 

 

10035 lei 

Coeficient 

4,5 

 

Funcţii publice de conducere 

 

Nr. 

Crt. 

Funcţia Nivelul 

studiilor 

Salariul de 

bază 

Coeficient Salariul de 

bază 

Coeficient 

   Grad I Grad II 

1 Secretar general al unităţii 

administrativ-teritoriale 

S 10035 4,5000 10035 4,5000 

2 Arhitect şef S 10035 4,5000 10035 4,5000 

3 Şef serviciu S 10035 4,5000 10035 4,5000 

4 Şef birou S 10035 4,5000 10035 4,5000 

 

 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, 

CONSILIER LOCAL 

PROF. EUGEN LATEȘ 

 CONTRASEMNEAZĂ, 

SECRETAR GENERAL, 

SERGIU-IONEL BUTA 

 

 

 

 



ROMÂNIA                              ANEXA NR. 2 

JUD. SATU MARE             LA HOTĂRÂREA NR. 172 / 2019 

ORAŞUL TĂŞNAD 

CONSILIUL LOCAL 

 

Salariile de bază pentru posturile contractuale de conducere din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Oraşului Tăşnad 

 

Nivelul maxim al grilei de salarizare pentru posturile contractuale din aparatul de specialitate al Primarului 

Oraşului Tăşnad, reprezentând indemnizaţia viceprimarului oraşului, stabilită conform Legii nr. 153/2017, 

Anexa nr. IX 

 

10035 lei 

Coeficient 

4,5 

 

Posturi contractuale de conducere 

 

Nr. 

Crt. 

Funcţia Nivelul 

studiilor 

Salariul de 

bază 

Coeficient Salariul de 

bază 

Coeficient 

   Grad I Grad II 

1 Şef serviciu S 10035 4,5000 10035 4,5000 

 

 

 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, 

CONSILIER LOCAL 

PROF. EUGEN LATEȘ 

 CONTRASEMNEAZĂ, 

SECRETAR GENERAL, 

SERGIU-IONEL BUTA 

 

 

 

 

 

 



ROMÂNIA                              ANEXA NR. 3 

JUD. SATU MARE             LA HOTĂRÂREA NR. 172 / 2019 

ORAŞUL TĂŞNAD 

CONSILIUL LOCAL 

 

Salariile de bază pentru funcţiile publice de execuţie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Oraşului Tăşnad 

 

Nr. 

crt. 

Funcţia/grad Studii Gradaţia Coeficient la 

gradaţia 0 0 1 2 3 4 5 

1. AUDITOR-SUPERIOR S 6875 7391 7761 8149 8353 8562 3,0828 

2. AUDITOR-PRINCIPAL S 5352 5753 6041 6343 6502 6665 2,4000 

3. AUDITOR-ASISTENT S 4845 5208 5468 5741 5885 6032 2,1724 

 In coeficientul la gradatia 0 pentru functiile publice de auditor  este introdus 10% spor audit 

 

Nr. 

crt. 

Funcţia/grad Studii Gradaţia Coeficient la 

gradaţia 0 0 1 2 3 4 5 

1. Consilier, Inspector, 

Consilier juridic,expert-

SUPERIOR 

S 6252 6721 7057 7410 7595 7785 2,8034 

2.  Consilier, Inspector, 

Consilier juridic,expert-

PRINCIPAL 

S 4868 5233 5495 5770 5914 6062 2,1828 

3. Consilier, Inspector, 

Consilier juridic,expert-

ASISTENT 

S 4406 4736 4973 5222 5353 5487 1,9758 

4. Consilier, Inspector, 

Consilier juridic,expert-

DEBUTANT 

S 4099 4406 4626 4857 4978 5102 1,8379 

Grilele de salarizare ale functionarilor publici – consilier, sunt valabile si pentru functiile specifice de consilier achiziții publice. 



Nr. 

crt. 

Funcţia Studii Gradaţia Coeficient 

la gradaţia 

0 
0 1 2 3 4 5 

1. Consilier, Inspector, 

Consilier juridic de 

specialitate -SUPERIOR 

SSD 4867 5232 5494 5769 5913 6061 2,1827 

2 Consilier, Inspector, 

Consilier juridicde 

specialitate-PRINCIPAL 

SSD 4406 4736 4973 5222 5353 5487 1,9760 

3 Consilier, Inspector, 

Consilier juridic de 

specialitate-ASISTENT 

SSD 4099 4406 4626 4857 4978 5102 1,8379 

4 Consilier, Inspector, 

Consilier juridic de 

specialitate-

DEBUTANT 

SSD 3791 4075 4279 4493 4605 4720 1,7000 

 

Nr. 

crt. 

Funcţia Studii Gradaţia Coeficient la 

gradaţia 0 0 1 2 3 4 5 

1. Referent-SUPERIOR M 4406 4736 4973 5222 5353 5487 1,9758 

2. Referent-PRINCIPAL M 4099 4406 4626 4857 4978 5102 1,8379 

3. Referent-ASISTENT M 3791 4075 4279 4493 4605 4720 1,7000 

4. Referent-DEBUTANT M 3483 3744 3931 4128 4231 4337 1,5621 
Grilele de salarizare ale functionarilor publici  sunt valabile si pentru functiile specifice de politisti locali la care se adauga norma de hrana si sporul pentru orele de noapte. 

 

 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, 

CONSILIER LOCAL 

PROF. EUGEN LATEȘ 

 CONTRASEMNEAZĂ, 

SECRETAR GENERAL, 

SERGIU-IONEL BUTA 



ROMÂNIA                              ANEXA NR. 4 

JUD. SATU MARE             LA HOTĂRÂREA NR. 172 / 2019 

ORAŞUL TĂŞNAD 

CONSILIUL LOCAL 

 

Salariile de bază pentru posturile contractuale de execuţie din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Oraşului Tăşnad 

 

 

GRILE DE SALARIZARE PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL PRIMARIEI ORASULUI TASNAD. 

Nr. 

crt. 

Funcţia Studii Gradaţia Coeficient la 

gradaţia 0 0 1 2 3 4 5 

1. Consilier, expert, inspector de 

specialitate, revizor contabil, 

architect, referent de 

specialitate,inspector  casier  

gradul  IA 

S 5183 5572 5851 6144 6298 6455 2,3241 

                           Gradul I S 4798 5158 5416 5687 5829 5975 2,1517 

                           Gradul II S 4414 4745 4982 5231 5362 5496 1,9793 

                       DEBUTANT S 4106 4414 4635 4867 4989 5114 1,8414 

 

Nr. 

crt. 

Funcţia Studii Gradaţia Coeficient la 

gradaţia 0 0 1 2 3 4 5 

1 Referent, inspector, arhivar, 

referent  casier  IA 

M 4414 4745 4982 5231 5362 5496 1,9793 

 I M 4106 4414 4635 4867 4989 5114 1,8414 

 II M 3783 4067 4270 4484 4596 4711 1,6966 

 DEBUTANT M 3460 3720 3906 4101 4204 4310 1,5517 

 

 



ALTE POSTURI COMUNE: 

 

Nr. 

crt. 

Funcţia Studii Gradaţia Coeficient la 

gradaţia 0 0 1 2 3 4 5 

1. CASIER, magazioner M 3783 4067 4270 4484 4596 4711 1,6966 

 DEBUTANT M 3414 3670 3854 4047 4148 4251 1,5310 

2. MUNCITOR CALIFICAT-I M/G 3691 3968 4166 4374 4483 4595 1,6552 

                            II M/G 3599 3869 4062 4265 4372 4481 1,6138 

                            III M/G 3460 3720 3906 4101 4204 4310 1,5517 

                            IV M/G 3414 3670 3854 4047 4148 4251 1,5310 

3. MUNCIT. NECALIF M/G 2507 2695 2830 2972 3046 3122 1,1241 

 MUNC. CALIF FARA 

SPORURI 

M/G 2484 2670 2804 2944 3018 3093 1,1138 

4. PAZNIC, INGRIJITOR, 

GUARD, 

M/G 2891 3108 3263 3426 3512 3600 1,2966 

5. SOFER-I M/G 3691 3968 4166 4374 4483 4595 1,6552 

6. SOFER II M/G 3599 3869 4062 4265 4372 4481 1,6138 

7. Șef SVSU M/G 3345 3596 3776 3965 4064 4166 1,5000 

 
Pentru personalul din  biblioteca- in conformitate cu Legea 153/2017-privind salarizarea personalului platit din fonduri publice- se aplica  dispozitiile  ANEX III- CULTURA, CAPITOLUL II-

punctul  II- ALTE BIBLIOTECI lit  a si b. 

(2) Începând cu data de 1 iulie 2017: 

    a) se menţin în plată la nivelul acordat pentru luna iunie 2017, până la 31 decembrie 2017, cuantumul brut al salariilor de bază, soldelor de funcţie/salariilor de funcţie şi indemnizaţiilor de 

încadrare, precum şi cuantumul sporurilor, indemnizaţiilor, compensaţiilor, primelor şi al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, 

indemnizaţia brută de încadrare, solda lunară de care beneficiază personalul plătit din fonduri publice, în măsura în care personalul ocupă aceeaşi funcţie şi îşi desfăşoară activitatea în aceleaşi 

condiţii. 

 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ, 

CONSILIER LOCAL 

PROF. EUGEN LATEȘ 

 CONTRASEMNEAZĂ, 

SECRETAR GENERAL, 

SERGIU-IONEL BUTA 

 


