ROMANIA ANEXA NR.1
SATU MARE LA HOTARAREA NR. 157/2019
ORASUL TASNAD

CONSILIUL LOCAL

ACT CONSTITUTIV AL ASOCIATIEI

“ClusTherm Transylvania”

I. NATURA JURIDICA, DENUMIRE, MEMBRII FONDATORI SI SEDIU
(FILIALE / SUCURSALE)
Art. 1 - NATURA JURIDICA

(1) ASOCIATIA “ClusTherm Transylvania” denumita in continuare ASOCIATIE,
s-a constituit in mod voluntar de catre membrii fondatori i se Inregistreaza ca persoand
juridica romana de drept privat fara scop patrimonial si care isi desfasoara activitatea in
conformitate cu prevederile prezentelor acte consitutive, a dispozitiilor cuprinse in OG
nr. 26/2000 privind asociatiile si fundatiile, modificata si aprobatd prin L. 246/2005,
precum si a completarilor aduse de alte norme aplicabile persoanelor juridice de drept
privat fara scop patrimonial, potrivit legislatiei romane.

(2) ASOCIATA este neguvernamentald, apoliticad, nonprofit si independenta,

nesubordonatd vreunei alte persoane juridice.

Art. 2 - MEMBRII FONDATORI:

Reprezentanti mediul de afaceri:

Alin Bogdan (Perla 1 Mai)

Casa de Consultanta Tucra

Dacidava EXIM

Farmec

Hygia Consult

Prod Serv Com (Hotel President Baile Felix si Aqua President)
Puturoasa SPA Center (Béile Puturoasa)

Salina Turda

© © N o o bk~ w0 Ddp e

Simfonia Aromelor (My Simphony Fresh Cosmetics)



10. Solarex (Aqua Star Satu-Mare)

Reprezentanti invatamant / CDI:

11. Universitatea din Oradea

12. Universitatea Babes Bolyai din Cluj-Napoca
13. INCDTIM Cluj-Napoca

14. USAMV Cluj-Napoca

Reprezentanti institutii publice:
15. Primaria Municipiului Carei
16. Primaria Municipiului Oradea
17. Primaria Municipiului Salonta
18. Primaria Municipiului Turda
19. Primaria Orasului Beclean

20. Primaria Orasului Livada

21. Primaria Orasului Negresti-Oas
22. Primaria Orasului Sangeorz-Bai
23. Primaria Orasului Tasnad

24. Primaria Comunei Sanmartin
25. Primaria Comunei Tamaseu

26. Primaria Comunei Vama

Reprezentanti activitati suport:

27. Agentia de Dezvoltare Regionala Nord-Vest
28. GAL Tinutul Haiducilor

29. Zona Metropolitand Oradea

Art. 3—- DENUMIREA ASOCIATIEI
(1) Denumirea este “ClusTherm Transylvania”, denumire rezervata prin dovada
disponibilitatii denumirii cu numarul .......... din ..o eliberata de catre Ministerul

Justitiei — Serviciul Comunicare si Relatii Publice.



Art. 4 — Sediul ASOCIATIEI

(1) Sediul ASOCIATIEI este Romania, localitatea Cluj-Napoca, strada Tiberiu
Popoviciu, nr. 2-4, Unitatea A/01/05 — Etaj 1 (cliadire Centrul Regional de
Excelenta pentru Industrii Creative — CREIC).

(2) Asociatia isi poate desfasura activitatea pe intregul teritoriu al Romaniei si in
straindtate.

(3) In functie de necesititi, asociatia isi poate constitui filiale si sucursale, in tard

sau strdindtate, prin decizia Adunarii Generale, in conditiile legii.

1. SCOP, OBIECTIVE SI DURATA ASOCIATIEI

Art. 5— SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI
(1) ASOCIATIA se constituie pentru de a planifica, a organiza si a coordona
activitatea “ClusTherm Transylvania”, structura reprezentata de totalitatea entitatilor
membre ale ASOCIATIEI (membri fondatori si membri aderenti), cu scopul de a
creste competitivitatea economica a ASOCIATIEI si a membrilor, atat in plan national,
cat si in plan international, prin valorificarea resurselor geotermale, termo-minerale,
minerale terapeutice si minerale naturale.

(2) ASOCIATIA va actiona in vederea atingerii urmatoarelor obiective:

1. Crearea si dezvoltarea unui cadru favorabil pentru activitatea “ClusTherm
Transylvania”;

2. Cresterea capacitatii de cercetare — dezvoltare — inovare (CDI) prin
stimularea cooperarii intre institutii de cercetare — dezvoltare - inovare (CDI),
intreprinderi si alte entitdti, precum si prin cresterea accesului intreprinderilor la
infrastructuri si servicii de cercetare — dezvoltare - inovare (CDI);

3. Identificarea si promovarea initiativelor care genereaza produse §i servicii
inovatoare de interes pentru ASOCIATIE, dar si generarea de proiecte de cercetare,
dezvoltare si inovare (CDI), cu si/sau pentru membrii ASOCIATIE;

4. Promovarea, incurajarea si sustinerea invatimantului, dar si a spiritului
antreprenorial, prin propunerea de solutii pertinente pentru sectoarele de interes ale

ASOCIATIE, inclusiv generarea si dezvoltarea de proiecte strategice in acest sens;



5. Sprijinirea transferului de cunostinte si sustinerea activitatii economice a
membrilor, prin derularea unor achizitii comune si prin cresterea intensitatii activitatilor
comerciale intre membrii ASOCIATIE, pe de o parte, dar si prin derularea unor
activitati comerciale, in comun a le membrilor, cu alte entitati din afara ASOCIATIE;

6. Sustinerea, promovarea si implicare in generarea unor proiecte de interes
comun, inclusiv proiecte de dimensiuni mari, transfrontaliere, prin crearea unor
mecanisme colaborative, precum si a unor instrumente si canale optime pentru
gestionarea eficienta a informatiilor si oportunitatilor pentru ASOCIATIE si membri;

7.  Identificarea oportunitatilor de colaborare in directia sustinerii ASOCIATIE
si @ membrilor, prin diverse programe, parteneriate, intrumente si/sau operatiuni
bancare sau nonbancare, precum si atragerea de resurse (investitii, fonduri europene,
scheme de ajutor de stat, fonduri de risc etc) pentru dezvoltarea ASOCIATIE si a
membrilor;

8. Promovarea intereselor ASOCIATIE prin organizarea si/sau participarea
de/la evenimente (forumuri, simpozioane, conferinte, seminarii, dezbateri etc);

9. Promovarea de initiative legislative menite sa corecteze — sau, dupa caz — sa
reglementeze anumite aspecte de interes pentru ASOCIATIE si membri;

10. Desfasurarea oricaror activitdti necesare atingerii scopului si obiectivelor

asocierii, inclusiv a unor activitati cu caracter economic.

Art. 6 — DURATA
(1) S-a stabilit durata de functionare a ASOCIATIEI pe o perioadd

nedeterminata.

I11. PATRIMONIUL INITIAL SI ORGANELE DE CONDUCERE
Art. 7 — PATRIMONIUL INITIAL
(1) S-a stabilit patrimoniul initial, la data constituiriic ASOCIATIEI, in suma de
14.500 lei, format din aportul egal al fiecarui membru fondator, cu o participare in

valoare de 500 lei/ membru, dupa cum urmeaza:

Reprezentanti mediul de afaceri:

1. Alin Bogdan (Perla 1 Mai): 500 lei;



Casa de Consultanta Tucra: 500 lei;

Dacidava EXIM: 500 lei;

Farmec: 500 lei;

Hygia Consult: 500 lei;

Prod Serv Com (Hotel President Baile Felix si Aqua President): 500 lei;
Puturoasa SPA Center (Baile Puturoasa): 500 lei;

Salina Turda: 500 lei;

Simfonia Aromelor (My Simphony Fresh Cosmetics): 500 lei;

10. Solarex (Aqua Star Satu-Mare): 500 lei;
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Reprezentanti invatamant / CDI:

11. Universitatea din Oradea: 500 lei;

12. Universitatea Babes Bolyai din Cluj-Napoca: 500 lei;
13. INCDTIM Cluj-Napoca: 500 lei;

14. USAMYV Cluj-Napoca: 500 lei;

Reprezentanti institutii publice:

15. Primaria Municipiului Carei: 500 lei;
16. Primaria Municipiului Oradea: 500 lei;
17. Primédria Municipiului Salonta: 500 lei;
18. Primaria Municipiului Turda: 500 lei;
19. Primaria Orasului Beclean: 500 lei;

20. Primaria Orasului Livada: 500 lei;

21. Primaria Orasului Negresti-Oas: 500 lei;
22. Primaria Orasului Sangeorz-Bai: 500 lei;
23. Primaria Orasului Tasnad: 500 lei;

24. Primaria Comunei Sanmartin: 500 lei;
25. Primaria Comunei Tamaseu: 500 lei;

26. Primaria Comunei Vama: 500 lei;

Reprezentanti activitati suport:

27. Agentia de Dezvoltare Regionald Nord-Vest: 500 lei;



28. GAL Tinutul Haiducilor: 500 lei;
29. Zona Metropolitana Oradea: 500 lei.

Art. 8 — ORGANELE DE CONDUCERE SI CONTROL

(1) Consiliul Director va avea in special rol de coordonare si va fi compus din 8
persoane, fiecare dintre acestea reprezentand un membru al ASOCIATIEL 1
presedinte, 6 vicepresedinti si 1 secretar general. Prima componenta nominala a

Consiliul Director este urmatoarea:

1. Presedinte: Tucra Cristian Nicoale, reprezentand Casa de Consultantd Tucra;

2. Vicepresedinte: Fechete Dumitru, reprezentdnd Prod Serv Com (Hotel
President Baile Felix si Aqua President);

3. Vicepresedinte: Apahidean Dorin, reprezentand Salina Turda;

4. Vicepresedinte: Zoltan Barbara, reprezentand Solarex AquaStar Satu-Mare);

5. Vicepresedinte: Toader Valentin, reprezentand Universitatea Babes-Bolyai;

6. Vicepresedinte: ................ <reprezentant al institutiilor publice>

7. Vicepresedinte: ................

8. Secretar general: Cristina Valcan, reprezentand Hygia Consult.

(2) Nominalizarea si alegerea componentei Consiliului Director se va face in
cadrul Adunarii Generale, dintre persoanele care reprezinta legal un membru al
ASOCIATIE. Perioada pentru care se alege nominal componenta Consiliului Director
este de 2 ani. Persoanele care compun Consiliului Director nu vor fi remunerate.

(3) Consiliul Director poate lua decizii statutare prin prezenta majoritatii simple la
sedinta in cauza. Deciziile Consiliului Director se vor lua prin votul majoritatii simple
celor prezenti. Fiecare persoana, respectiv presedintele si vicepresedintii, mai putin
secretarul, au dreptul la vot egal, respectiv 1 vot / membru. Secretarul general nu are
drept de vot.

(4) Desfasurarea activitatii Consiliului Director va fi reglementata in cadrul unui
Regulament intern de organizare si functionare, supus aprobarii Adundrii Generale, n

conformitate cu drepturile si obligatiile stabilite in Statutul ASOCIATIEL



(5) Activitatea de control a gestiunii patrimoniului $i a activitatii economico-
financiare a ASOCIATIEI este asigurata de un cenzor, ales de Adunarea Generala, in
persoana dnei. / dlui................

Se imputerniceste Cabinet Avocat .......... sa desfasoare si sa semneze toate
documentele pentru dobandirea personalitatii juridice a ASOCIATIEI, inclusiv
reprezentare in instanta.

Prezentul act constitutiv se completeaza cu prevederile legislatiei in vigoare.

Semnaturi membri fondatori:

Reprezentanti mediul de afaceri:

1. Alin Bogdan (Perla 1 Mai) Prin .....c.cccooevvviiniieiiinnesiesie e
2. Casa de Consultantd TuCra Prin ..........cceeeevveeevieeneeeseee e
3. Dacidava EXIM Prin .....ccccoeiieiiniiiniinieeseesee e

4. FarmMeC PriN cooeeecee e cee e e

5. Hygia Consult prin .......cccceeveveee v

6. Prod Serv Com (Hotel President Baile Felix si Aqua President)

7. Puturoasa SPA Center (Baile Puturoasa) prin ..........cccceecvveeeeieeeeiieeeniiee e

8. Salina Turda prin ......cccceveevee e

9. Simfonia Aromelor (My Simphony Fresh Cosmetics)



10. Solarex (Aqua Star Satu-Mare) Prin ......ccceeevenieneenienee e

Reprezentanti invatamant / CDI:

11. Universitatea din Oradea prin .......ccccooeveveeieeiieiiiesie e

12. Universitatea Babes Bolyai din Cluj-Napoca

13. INCDTIM Cluj-Napoca Prin .....cccccevverinienneesiesee e siee s

14. USAMYV Cluj-NapoCa Prin ...cccceeveeeiieeeiieesieesieeseeesiee s

Reprezentanti institutii publice:

15. Primaria Municipiului Carei prin ........ccceeeeeeveeeeriieenieenieeeie e

16. Primaria Municipiului Oradea prin .........ccccoevviiniinienie e

17. Primdria Municipiului Salonta prin .......c.cccooceeniiiiiiiiiiniiiieieee

18. Primdria Municipiului Turda prin ........cccccceeveiiiiiniiiniiiniienieeee,

19. Primaria Orasului Beclean prin ...........cccccveveevievienieneceeneenne.

20. Primaria Orasului Livada prin .......c..cccceeveenienienienienienienene

21. Primaria Orasului Negresti-Oas Prin ........ccceevveerieenieenieeneeesee e

22. Primaria Orasului SAngeorz-Bai prin ........ccecevvevienienienienienie e,

23. Primaria Orasului Tasnad prin ........cccceeeeeevieniieeiieeieeeiee e



24. Primaria Comunei SANMArtin Prin .......ccceeeeeeveeereuveeenvreessneeessineeeans

25. Primaria Comunei TAMASEU PIiN ....eeeveeeieeeiieeiieeiee e

26. Primaria Comunei Vama Prin .......c.ccceeeveereieenireencieensieenneenneens

Reprezentanti activitati suport:

27. Agentia de Dezvoltare Regionala Nord-Vest
28. GAL Tinutul Haiducilor prin .........cccceeveeveeciieniienieeeieeeee e
29. Zona Metropolitand Oradea Prin ..........cccceeeeveeeeieeecieesieenreenveenenes
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
CONSILIER LOCAL SECRETAR GENERAL,

ING. PETRU KATONA SERGIU-IONEL BUTA



