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ROMÂNIA         
JUD. SATU MARE       
ORAŞUL TĂŞNAD      
CONSILIUL LOCAL         
 

HOTĂRÂREA Nr. 83 
din data de 19 mai 2026 

pentru modificarea HCL nr. 38/2026  privind reorganizarea aparatului de specialitate al 
Primarului Orașului Tășnad, potrivit art. XL, alin. 6 din OUG nr. 7/2026, aprobarea 
organigramei, statului de funcții și numărului de personal din cadrul aparatului de 

specialitate al Primarului Orașului Tășnad, serviciilor publice și ale instituțiilor fără 
personalitate juridică, subordonate autorităților publice locale ca urmare a modificării 

structurii acestora, începând cu 01.07.2026 
 
 Consiliul Local al Orașului Tășnad, județul Satu Mare, întrunit în ședință extraordinară, în 
data de  19 mai 2026; 
 Analizând  Referatul de aprobare nr. 25702/19.05.2026 al Primarului Orașului Tășnad, 
Referatul inregistrat cu nr. 25795/19.05.2026, al compartimentului Resurse umane 
 Având în vedere Raportul Serviciului financiar – contabil din cadrul aparatului de 
specialitate al Primarului Orașului Tășnad înregistrat sub nr. 25705/19.05.2026 și Avizul Comisiei 
pentru buget, finanțe, programe de dezvoltare, industrie, agricultură, prestări de servicii, comerț 
din cadrul Consiliului Local al Orașului Tășnad înregistrat sub nr.78/2026; 
    In temeiul : 
- prevederile Legii nr. 153/ 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, 
cu modificările și completările ulterioare; 
- prevederile Legii nr. 273/ 2006 privind finanțele publice locale, precum și pentru stabilirea 
unor măsuri financiare, cu modificările și completările ulterioare; 
- prevederile Legii nr. 53 /2003 – Codul Muncii, republicat, cu modificările și completările 
ulterioare; 
- prevederile Legii nr. 141/2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare; 
- prevederilor art. XL, alin.7, lit. b din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea 
unor acte normative 
-     prevederile art. X punctul  7, din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte 
normative 
- prevederile Legii nr. 296 / 2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru asigurarea 
sustenabilității financiare a României pe termen lung; 
- prevederile Adresei înregistrata cu  nr. 2457/12.03.2026 emisa de Instituția Prefectului Satu 
Mare  privind aprobarea numărului maxim de posturi din aparatul de specialitate al unități 
administrativ-teritoriale din județul Satu Mare 
- prevederile art. 129 alin.(2) lit. a),  alin.(3) lit. c), art. 369 lit. b), art. 373 lit. k), art. 384- 
386, art. 391 alin.(3), art. 476- 481 si Anexa 51 din O.U.G. nr. 57/ 2019 privind Codul 
Administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 



 
 

  În temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de Urgență nr.57/2019 privind Codul 
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 
 

H O T Ă R Ă Ş T E 
 
ART.1. Se aproba modificarea HCL nr. 38/2026  privind reorganizarea aparatului de specialitate 
al Primarului Orașului Tășnad, potrivit art. XL, alin. 6 din OUG nr. 7/2026, aprobarea 
organigramei, statului de funcții și numărului de personal din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului Orașului Tășnad, serviciilor publice și ale instituțiilor fără personalitate juridică, 
subordonate autorităților publice locale ca urmare a modificării structurii acestora, începând cu 
01.07.2026, dupa cum urmeaza: 
• desființarea postului de bibliotecar I/S din cadrul Centrul Cultural Tasnad; 
• înființarea postului de bibliotecar în cadrul Centrul de Cultură Tășnad; 
• preluarea personalului aferent activității de bibliotecă; 
• desființarea postului vacant de îngrijitor; 
• desființarea postului de inspector de specialitate I/S din Centrul Cultural Tasnad; 
• Infiintarea Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului 
• In cadrul Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului -Compartiment Urbanism 
inființarea a trei  posturi dupa cum urmeaza: 
•  inspector de specialitate I/S, ca urmare a reorganizării interne și a necesarului de 
personal în domeniul administrativ. 
• referentIA/M 
• referent DEBUTANT /M 
• Compartimentul  Patrimoniu din cadrul Serviciului Administratie Publica Locala  este 
inclus in Serviciul urbanism si amenajarea  teritoriului, 
• desființarea din cadrul Compartimentului Achiziții Publice, Proiecte și Investiții a 3 
posturi dupa cum urmeaza: 
•  post de inspector de specialitate I/S, conform Anexei nr. 2 la HCL nr. 38/2026; 
• referentIA/M,  
• referent DEBUTANT /M 
• actualizarea corespunzătoare a Anexei nr. 1 – Organigrama și Anexei nr. 2 – Statul de 
funcții la HCL nr. 38/2026 conform Anexelor nr. 1 – 2, care fac parte integrantă din prezenta 
hotărâre.  
 
ART.2. Prevederile din prezenta hotărâre vor fi duse la îndeplinire de către Serviciul financiar- 
Contabil, prin Compartimentul Resurse Umane. 
 
ART.3. Orice prevederi contrare prezentei hotărâri își încetează aplicabilitatea.  
 
ART.4. Prezenta hotărâre se comunică Primarului Orașului Tasnad, Serviciului Financiar- 
Contabil, ANFP București și Instituției Prefectului satu Mare 
 
   

PREŞEDINTE DE ȘEDINȚĂ, 
CONSILIER LOCAL 

                KISKASZA BARNA-BALÁZS 

 CONTRASEMNEAZĂ, 
SECRETAR GENERAL, 

IOANA- FLORINA PETRUȘE 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


