ROMANIA
ORASUL TASNAD

Nr. 5458/ 19.03.2021

ANUNT DE SELECTIE PARTENERI

in vederea incheierii unui acord de parteneriat pentru elaborarea si implementarea unui
proiect in cadrul programului in cadrul programului “DEZVOLTARE LOCALA,
REDUCEREA SARACIEI $I CRESTEREA INCLUZIUNII ROMILOR", finantat prin
intermediul Granturilor SEE si Norvegiene 2014-2021 si implementat de FONDUL
ROMAN DE DEZVOLTARE SOCIALA - FRDS

CONTEXTUL ANUNTULUI

Priméria Orasului Tasnad, cu sediul in Tasnad, judetul Satu Mare, Cod postal: 445300, str.
Lacramioarelor, nr. 35, telefon: +40 261 825701 / +40 261 825860, fax: +40 261 827223, email:
office@primariatasnad.ro, in conformitate cu legislatia nationald aplicabilad si a UE privind
achizitiile publice, articolul 8.15 din Regulament, precum si prevederile cap. V, art. 14 din OUG
nr. 34/2017, aplicabild entitdtilor publice din Roménia, anuntd organizarea unui proceduri de
selectie a unor parteneri pentru a incheia un Acord de parteneriat, in vederea depunerii si
implementirii unei cereri de finantare in cadrul Programului finantat prin intermediul Granturilor
SEE si Norvegiene 2014-2021 si implementat de Fondul Romén de Dezvoltare Sociala.

Totodatd mentionam ci, in procesul de selectie a partenerilor, se va tine cont de prevederile
Ghidului aplicantului din cadrul Apelului de propuneri de proiecte nr. 1 ,,Cresterea incluziunii si
abilitarea romilor”, Runda a 2-a, apel lansat la data de 06 ianuarie 2021 de citre Fondul Romén de
Dezvoltare Sociald (FRDS), in cadrul Programuiui “Dezvoltare locald, reducerea sariciei si
cresterea incluziunii romilor".

Activitatile care vor face obiectul proiectului dezvoltat in parteneriat sunt activititile eligibile
mentionate in Apel si Ghidul aplicantului, cét si activitatile transversale, respectiv coordonarea
activitétilor, achizitiile publice si masurile specifice pentru informare si promovare pentru proiect.

Documentele aferente Apelului mai-sus mentionat pot fi descdrcate de pe web-site-ul
https://dezvoltare-locala.frds.ro/apelul-cresterea-incluziunii-si-abilitarea-romilor/



OBIECTIVUL SPECIFIC AL PROGRAMULUI IN CARE SE VA DEPUNE CEREREA
DE FINANTARE

Acest proiect se va depune in cadrul Apelului de propuneri de proiecte “Cresterea incluziunii si
abilitarea romilor”, care se incadreaza in aria de program nr. 7 “Incluziunea si abilitarea romilor”
si contribuie la realizarea rezultatului asteptat la nivel de program “incluziune crescuta si abilitare
a romilor” in Romania.

Obiectivele apelului de proiecte

Apelul va sprijini proiecte ce vor contribui la cresterea incluziunii si abilitarea romilor in Romaénia,
in acord cu urmétoarele 10 principii de baza comune privind incluziunea romilor:

1 Politici constructive, pragmatice si nediscriminatorii. Proiectele care urméresc incluziunea
romilor respectd si recunosc valorile de bazad ale Uniunii Europene, printre care se numari
drepturile omului si demnitatea umand, nediscriminarea si egalitatea de sanse, precum si
dezvoltarea economicd. Proiectele vor constitui parte integranta din politicile generale, in special
in domeniile educatiei, ocupirii, afacerilor sociale, locuirii si saniititii, precum si ale
antidiscriminirii si combaterii atitudinilor antirome.

0 Vizarea explicitd, dar nu exclusivi. Aceasta abordare presupune vizarea romilor ca grup tinta,
dar nu si excluderea altor persoane care traiesc in conditii socio-economice similare.

[ Abordarea interculturali. Prin aceastd abordare, populatia majoritara dobandeste instrumente
si competente pentru intelegerea culturii rome, iar comunitatea roma dobéndeste instrumente si
competente pentru infelegerea culturii dominante. Drept rezultat, promovarea intelegerii reciproce
contribuie la combaterea prejudecatilor de ambele parti.

[J Vizarea abordirii integratoare (mainstream). Proiectele vor contribui la integrarea romilor in
activitatile societatii (institutiile educationale de masa, locurile de munca si locuintele populatiei
obisnuite). Astfel, proiectele vor evita masurile care risca si adinceasci segregarea sau crearea
de forme noi de segregare si vor sprijini activ masurile de desegregare.

O Constientizarea dimensiunii de gen. Proiectele de incluziune a romilor trebuie si ia in
considerare nevoile si situatia femeilor de etnie roma, care se confrunta cu dezavantaje precum
accesul limitat la un loc de munca, la educatie, sinitate si servicii sociale, adesea fiind victime ale
unei discrimindri multiple: pe motive de gen si de origine etnica.

[J Transferul politicilor bazate pe dovezi. Proiectele vor sprijini schimbul de bune practici intre
diverse entitafi din Romania si Statele Donatoare (Islanda, Liechtenstein si Norvegia).

[J Utilizarea instrumentelor Uniunii Europene. Proiectele vor sprijini si vor promova legislatia
UE ce sprijina incluziunea romilor (cum ar fi Directiva privind egalitatea dintre rase, Decizia-
cadru privind combaterea rasismului si a xenofobiei).

U Implicarea autorititilor regionale si locale. Proiectele vor fi elaborate, implementate si
evaluate in parteneriat cu autoritatile si entitatile publice de la nivel local si regional, care au un
rol esential in incluziunea romilor.

[J Implicarea societitii civile. Organizatiile nonguvernamentale (ONG-urile) in general si ONG-
urile si retelele rome, in special, au o expertiza valoroasd de oferit si adauga valoare procesului de
elaborare, implementare si evaluare a proiectelor.
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[0 Participarea activi a romilor. Implicarea romilor trebuie sa aiba loc in proiecte prin
contributiile de specialitate ale expertilor si functionarilor publici de etnie roma, precum si prin
consultéri cu un numir de parti interesate de etnie roma, implicate in elaboarea, punerea in aplicare
si evaluarea proiectelor.

Proiectul propus trebuie sa contribuie la indeplinirea unuia sau mai multora dintre urmitoarele
obiective ale apelului de proiecte:

] Obiectivul nr 1: Cresterea accesului si a calititii serviciilor sectoriale sau integrate pentru
romi, in urmitoarele sectoare: asistentd sociala, educatie, ocupare, sanatate si locuire.

[1 Obiectivul nr 2: Abilitarea romilor (Empowerment), in special a femeilor si tinerelor rome,
a expertilor si liderilor romi. In cadrul prezentului apel de proiecte, abilitarea romilor este
considerata a fi procesul extinderii capacitatilor si acumularilor acestora atét la nivel individual (in
ce priveste sanitatea, educatia, locuirea etc), cat si la nivel colectiv (abilitatea de a se organiza si
a s¢ mobiliza pentru a actiona in comun pentru rezolvarea problemelor cu care se confrunta), in
vederea participarii in/ negocierii cu/ influentarii si exercitérii controlului asupra institutiilor cu
impact asupra vietii lor.

(1 Obiectivul nr 3: Combaterea oricirei forme de discriminare a romilor. Apelul va spijini
proiecte ce vor promova respectarea drepturilor romilor, vor lupta impotriva atitudinilor antirome,
stereotipurilor si hartuirii, in acelasi timp crescand constientizarea cu privire la abordarile

interculturale (colectarea si promovarea de experiente privind grupurile de romi, cultura, limba
etc).

OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI

Obiectivul general al proiectului va raspunde sectorului prioritar: Incluziune sociald, ocuparea
fortei de munca in randul tinerilor si reducerea saraciei, Aria nr. 7 Incluziunea si abilitarea romilor
si constd in cresterea incluziunii si abilitarea romilor din judetul Satu Mare, prin furnizarea de
servicii integrate pentru persoane provenind din familii aflate in situatii de vulnerabilitate (dintre
care cel putin 80% de etnie roma) si prin cresterea responsabilitatii si a capacitatii autoritatilor
publice locale din cateva comunitati sitmarene, de a actiona eficient pentru incluziunea sociali a
acestora.

Ne propunem obtinerea finantarii nerambursabile necesare din Programului “Dezvoltare locala,
combaterea sdrdciei si cresterea incluziunii romilor" apelul de propuneri de proiecte “Cresterea
incluziunii si abilitarea romilor”, Runda a 2-a, apel lansat de citre Fondul Romén de Dezvoltare
Sociala (FRDS).

PRINCIPALELE ACTIVITATI CADRU ALE PROIECTULUI

1. Activitatea cadru I: Activitati de facilitare



2. Activitatea cadru II: Activitdti educationale pentru persoanele de etnie rom3 in situatii de
vulnerabilitate

3. Activitatea cadru III: Facilitarea accesului la ocupare

4. Activitatea cadru IV: Servicii pentru sanatate (de exemplu, activititi de promovare si facilitare
a respectarii regulilor elementare de igiena)

5. Activitatea cadru V: Activititi de formare a personalului si a voluntarilor
6. Activitatea cadru VI: Activitati de promovare si informare

Detalii privind activitatile care pot face obiectul proiectului se regasesc in Ghidul aplicantului, in
cadrul Apelului de propuneri de proiecte nr. 1 ,,Cresterea incluziunii si abilitarea romilor”, Runda
a2-a.

ACTIVITATILE IN CARE VA FI IMPLICAT PARTENERUL / PARTENERII

Partenerul / Partenerii selectat(i) va(vor) fi implicat(i) in urmatoarele activitati:
1. Activitatea cadru I: Activitati de facilitare

2. Activitatea cadru Il: Activitati educationale pentru persoanele de etnie roma in situatii de
vulnerabilitate

3. Activitatea cadru III: Facilitarea accesului la ocupare

4. Activitatea cadru IV: Servicii pentru sanatate (de exemplu, activitati de promovare si facilitare
a respectarii regulilor elementare de igiena)

5. Activitatea cadru V: Activitati de formare a personalului si a voluntarilor
6. Activitatea cadru VI: Activitati de promovare si informare

Potentialii parteneri pot propune in scrisoarea de intentie participarea intr-una sau in mai multe din
activitatile mentionate mai sus.

Perioada maximi de implementare a proiectului este de 24 de luni, cu obligatia asigurarii
cerintelor de sustenabilitate, potrivit Ghidului aplicantului.

CRITERIILE DE SELECTIE

Sectiunea 1. CRITERIILE DE ELIGIBILITATE ALE PARTENERILOR

In cadrul prezentului apelului de proiecte vizat, parteneriatul intre entititi publice/ asociatii de
autorititi locale si ONG-uri (inclusiv grupuri de actiune locald) din Roménia este obligatoriu
si reprezintd criteriu de eligibilitate care, in cazul in care nu este indeplinit, va rezulta in excluderea
proiectului in timpul etapei de verificare formala. Programul isi propune sa sprijine initiativele de



consolidare a cooperdrii la diferite niveluri intre entitatile publice si societatea civild, intre entititi
din Roménia si Statele Donatoare (Islanda, Liechtenstein si Norvegia).

Partenerii (din Roméania sau Statele Donatoare) se vor implica activ si vor contribui efectiv la
implementarea proiectului, Tmpartdsind cu PP acelasi obiectiv care trebuie atins prin
implementarea proiectului. In acest sens, este recomandat ca partenerii sa aiba capacitatea de a
actiona in domeniul proiectului, potrivit rolului asumat si in conformitate cu responsabilititile
legale sau statutul lor. In acord cu prevederile capitolului 2 Eligibilitate al Anexei 11 — Reguli
operationale, AP 10, al Acordului de Program, urmitoarele entitati publice sau private sunt
eligibile ca parteneri:

a. din Romania: entitati publice, asociatii ale autorititilor locale (inclusiv asociatii de
dezvoltare intercomunitard) si ONG-uri, inclusiv grupuri de actiune locald (GAL),
constituite ca persoane juridice in Romaénia.

b. din Statele Donatoare (Islanda, Liechtenstein si Norvegia): orice entitate publicd sau
privatd, cu caracter comercial sau ne-comercial, precum si organizatii neguvernamentale
infiintate ca persoane juridice in Statele Donatoare.

Eligibilitatea partenerului (ca persoand juridica, tip de organizatie, statut etc) va fi
demonstratd cu documente juridice la momentul depunerii proiectului.

in cazul partenerilor din Romania, aceeasi entitate poate avea calitatea de partener in
maxim trei proiecte depuse in cadrul Rundei 2 a apelului sus-mentionat (in cazul in care a
depus un proiect ca PP, poate avea statutul de partener doar in alte doua proiecte). Acesta
constituie criteriu de eligibilitate si va fi respectat. Daca pe parcursul etapei de verificare
formala se dovedeste cd respectivul criteriu nu este indeplinit, partenerului de proiect i se
va solicita sd aleaga in care din proiectele depuse in cadrul apelului va raméane in competitie
si din care se retrage, cu consecintele de rigoare asupra intregului proiect in faza de evaluare
de continut.

in stabilirea numarului de proiecte la care participd, aplicantii trebuie sa tina cont de regula
potrivit careia, la nivelul intregului Program, o entitate poate primi finantare (in oricare din
calitdtile de promotor sau partener) pentru maxim trei proiecte depuse in cadrul diverselor
apeluri si scheme de grant ale Programului (in aceste cazuri trebuie si demonstreze ci
detine capacitatea necesara pentru a derula sarcinile asumate, cu resursele financiare,
materiale $i umane existente).

Persoanele juridice aflate in una din urmatoarele situatii nu au dreptul sa detina calitatea
de parteneri in proiect:

e suni in faliment, sunt intrate in administrarea unei autoritdfi judiciare sau in curs de lichidare,
si-au suspendat activitdtile, sunt subiect al procedurilor vizand aceste aspecte sau sunt intr-o
situafie similard ca urmare a aplicarii unei proceduri similare prevazute in legislafia sau
reglementdrile nationale in vigoare;

e sunt vinovate de grave erori profesioncle dovedite prin orice mijloace pe care OP le poate
Justifica;



nu si-au indeplinit obligatiile referitoare la plata contributiilor la asigurdrile sociale sau la
plata taxelor i impozitelor la bugetul de stat, in conformitate cu prevederile legale din tara
in care sunt inregistrati,

au fdcut obiectul unei hotdrdri definitive res judicata pentru fraudd, coruptie, implicarea intr-
0 organizafie criminald sau orice altd activitate ilegald in detrimentul intereselor financiare,
Jdrd sd existe dovezi ¢d s-au luat in ultimii ani mdsuri de corecfie in acest sens;

au fost declarate a fi intr-o situafie gravd de nerespectare a obligaiilor contractuale privind
procedurile de achizitie sau procedurile de acordare a finantarilor;

sunt subiect al unui conflict de interese cu organizafii sau persoane direct sau indirect
implicate in procedura de acordare a finaniarii nerambursabile, indiferent de momentul la
care OP constatd acest lucru;

sunt vinovate de distorsiondari grave in procesul de transmitere a informatiilor solicitate de
OP sau nu reusesc sa furnizeze informatiile solicitate de acesta, indiferent de momentul la
care survine aceastd situafie.

Conform Ghidului, partenerii care au printre membrii consiliilor de conducere cel putin 50%
reprezentanti de etnie romd sau cel putin 20% din staff/echipi este de etnie roma vor primi punctaj

distinct in evaluare.

Sectiunea 2. CRITERIILE PRIVIND RESURSELE UMANE IMPLICATE IN PROIECT

Potentialii parteneri vor propune un responsabil partener si isi vor asuma ci au capacitatea de a
implica experti care sd aibd experienta, expertiza si disponibilitatea necesare pentru a indeplini
sarcinile corespunzatoare activitatii vizate. Autoritatea Contractanta isi rezervi dreptul de a solicita
documente justificative pentru demonstrarea celor declarate in CV de ciitre expert (de ex.
contracte, recomandari, diplome, etc.). Ofertantul trebuie sa se asigure ca expertii pe care ii poate
propune in cadrul acestui proiect sunt disponibili pe intreaga perioada de executie a proiectului
pentru realizarea activititilor. Se va prezenta CV responsabil partener semnat in original,

indeplinind cerintele minimale de mai jos.

Pentru coordonarea activititilor asumate de Partener:

Pozitie expert

Cerinte

Calificari si abilitati:

Responsabil Experientd profesionali specifica:
partener e  Minim 5 ani de experienta de coordonare/management proiecte sau coordonare

e  Studii superioare cu diploma de licenta sau echivalent
e  Abilitati de comunicare i management al parteneriatelor

activitati adresate grupurilor vulnerabile/ sau
coordonarea/managementul relatiilor de parteneriat in contexte relevante pentru
proiect

Sectiunea 3. DOSARUL DE PARTICIPARE

Dosarul de participare se va depune la sediul Primariei Orasului Tasnad, jud. Satu Mare pani la
data de 06.04.2021, ora 12 si trebuie si contind urmatoarele documente:



1. Scrisoare de intentie din care si rezulte activitatea / activititile in care potentialul partener
doreste si se implice, respectiv valoarea adiugati pe care potentialul partener o
poate aduce la implementarea proiectului si asumarea faptului ¢ii are capacitatea de
a implica experti care si aibd experienta, expertiza si disponibilitatea necesare
pentru a indeplini sarcinile corespunzitoare activititii vizate.

2. Fisa partenerului (Anexa 2 la prezentul document). Fisa partenerului include prezentarea
organizatiei din care si rezulte experienta relevanta in contextul anuntului. Prezentarea
va fi Insofitd de documente relevante (de ex. copii contracte similare, recomandri);

4. Declaratie pe proprie raspundere privind eligibilitatea;

5. CV-ul responsabilului partener semnat in original.

Dosarul de participare va fi depus in plic/pachet inchis, in doua exemplare — un original si o copie,
precum si in format electronic (CD/DVD) la registratura Primariei Orasului Tdsnad, jud. Satu Mare
Data limita de depunere este 06.04.2021, ora 12,00. Se va preciza pe plic/pachet: .,.Dosar de
participare la selectia de parteneri pentru proiectul ,,Cresterea incluziunii si abilitarea romilor din
judetil Satu Mare”, care va fi depus in cadrul Programului ,,Dezvoltare locald, combaterea siriciei
si cresterea incluziunii romilor" apelul de propuneri de proiecte ,,Cresterea incluziunii si abilitarea
romilor”, Runda a 2-a”.

Nedepunerea unuia dintre documentele mentionate mai sus atrage excluderea participantului de la
procedura de selectie.

Solicitérile de clarificri pot fi depuse la Registratura Primariei Orasului Tisnad, jud. Satu Mare
pana la termenul limita de 29.03.2021.

Sectiunea 4. EVALUAREA DOSARELOR DE PARTICIPARE DECLARATE ELIGIBILE

Dosarele de participare vor fi declarate eligibile conform criteriilor enuntate, iar ulterior vor fi
punctate conform grilei de punctaj mentionate in Anexa nr. 1.

In cazul in care o entitate doreste sa participe la mai multe activitati, aplicatia si dosarul acestuia
va fi evaluat / punctat separat pentru fiecare activitate.

Vor fi declarati ,,admisi” participantii care intrunesc un punctaj de peste 60 de puncte. Vor fi
declarafi ,,respinsi” participantii care intrunesc 60 de puncte sau mai pufin.

Vor fi declarafi castigatori participantii ,,admisi” care intrunesc numdrul cel mai mare de
puncte.

Un aplicant poate fi declarat cistigitor pentru mai multe activititi.

In cazul in care punctajele participantilor clasati pe primul loc per activitate de proiect sunt egale,
departajarea se va face pe baza experientei specifice a expertului nominalizat.

In cazul retragerii participantului declarat céstigator, se va selecta, pentru parteneriat, urmitorul
participant care a fost declarat ,,admis”, pe categoria vizati.



Sectiunea S. ANUNTAREA SI PUBLICAREA REZULTATELOR

Rezultatele procesului de evaluare si selectie a dosarelor individuale de participare vor fi
comunicate participantilor in ziua evaluarii si selectiei dosarelor.

Sectiunea 6. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Eventualele contestatii se pot depune in termen de maxim 1 zi lucritoare de la data comunicirii
rezultatelor, la sediul Primariei Orasului Tasnad, jud. Satu Mare. Rezultatele definitive dupa
analizarea contestatiilor vor fi comunicate participantilor in termen de maxim 1 zi lucritoare de la
data solutionarii acestora.



Anexa 1 — Grile de evaluare

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDATILOR

Criteriu calificare

DA

NU

1. Conformitatea documentelor

Au fost depuse de citre candidat toate documentele solicitate prin
prezentul anunt de selectie

Documentele solicitate respectd modelul publicat pe site-ul primiriei

Documentele sunt integral si corect completate

II. Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzdtor
activitdtilor proiectului

Are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt
necesare implementdrii proiectului, conform cu temele si activitagile la care
doreste s fie partener

A implementat/implementeaza, in calitate de partener sau beneficiar, proiecte
finantate din Fonduri Europene (sau a coordonat / administrat astfel de proiecte)

Demonstreaza experientd si/ sau expertiza relevanta in domeniul/ aria de
implementare a proiectului (de ex., a derulat activititi similare din bugetul
propriu si/ sau proiecte cu finantare externd, a implicat experti cu competente si
experient relevante etc.)

I, Conduita candidatului

Nu este subiect al unui conflict de interese

Si-a indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor, contributiilor sociale si
nu are datorii fiscale*

*

proiectele finantate din fonduri europene

cu excepfia datoriilor rezultate din nerambursarea la termen a cererilor de platd/rambursare depuse pentru




Grila de punctaj pentru evaluarea aplicatiilor

Nr. crt. CRITERIU DE SELECTIE PUNCTAJ

i Punctajul maxim:
1 EXPERIENTA (punctaj final: 1.1 + 1.2) ‘
70 puncte

Experientd in domeniul activititilor cadru asumate, din ultimii 7 ani. Cunoasterea
zonei si a grupului tinti. (punctele se cumuleazi pentru fiecare activitate in parte):

1.1 Minimum 3 activitati similare cu/pentru grupuri vulnerabile. 15 puncte
Minimum 5 activitati similare cu/pentru grupuri vulnerabile. 25 puncte pu?;nsc i
Peste 5 activitati similare cu/pentru grupuri vulnerabile. 35 puncte
Experientd in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile derulate /
coordonate / administrate in ultimii 7 ani
= <2 proiecte (finalizate), din care minimum 1 a vizat grupuri 1% pumgle
- vulnerabile
- 34 proiecte (finalizate), din care minimum 1 a vizat grupuri 25 puncte 35
vulnerabile puncte
— Minimum 5 proiecte (finalizate), din care minimum 1 a vizat
¢ ; 35 puncte
grupuri vulnerabile
% 2 Punctaj maxim:
2 CAPACITATEA TEHNICA SI PROFESIONALA:
30 puncte
Cerinte minime indeplinite si 1-2 experiente similare 10 puncte
Responsabil Cerinte minime indeplinite si 3-4 experiente similare 20 puncte =1
partener * puncte
Cerinte minime indeplinite si peste 5 experiente similare 30 puncte
. ; 100
Total punctaj maxim:
puncte
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Anexa nr. 2 FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie: (completati)

Cod de identificare fiscala (completaii)

(CUI/CIF):

Tip de organizatie’ O Organizatie neguvernamentali (ONG)

O Entitate publici

0 Asociatie a autorititilor locale

Adresa (sediul social)

Adresa de corespondenta: Adresa:
Telefon:
Fax:
E-mail:

Reprezentant legal (nume, prenume,

functie)

Persoana de contact Nume:
Functie:
Telefon:
Fax:
E-mail:

Adresi pagind web organizatie

! Se va bifa corespunzator statutului juridic al partenerului, tinand cont de categoriile eligibile definite in
Apelul de proiecte
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EXPERIENTA RELEVANTA A PARTENERULUI

iN DOMENIUL PROIECTULUI

|. Date generale

Denumire partener

Obiectul de activitate al organizatiei (conform documentelor de infiintare)

Reprezentantul legal al organizatiei

Nume, prenume, functie

Organizatie roma (se va completa doar daca partenerul este ONG)

Consiliul de conducere al partenerului are cel putin 50% reprezentanti de etnie roma sau cel putin 20%
din personalul/echipa organizatiei partenerului este de etnie roma

O DA

O NU

Il. Experienta relevanta a partenerului in domeniul proiectului
Ati mai beneficiat de finantari din alte surse publice (nationale, europene, granturile SEE &

Norvegiene etc.) sau private sau ati desfasurat activitati (servicii) similare din bugetul propriu, in
ultimii 7 ani, inainte de data depunerii prezentei cereri de finantare?

O Da

12



O Nu

Daca da, va rugam specificati urmatoarele informatii pentru proiectele si/sau activitatile
(serviciile) derulate in ultimii 7 ani, care sunt relevante pentru a sustine experienta
anterioara a partenerului in domeniul / aria de interventie a proiectului®.

Titlul si numarul de referinta al proiectului’;

Stadiul implementarii
proiectului

Completati, dupa caz, cu: .finalizat”, ,in curs de implementare”

Obiectivele proiectului

Completati cu o scurta descriere a proiectului, a activitafilor
realizate/in curs de realizare

Rezultate obtinute

Completati cu rezultatele obfinute, atat pentru proiectele finalizate, cat
si pentru cele in curs de implementare

Valoarea proiectului
(euro)

Completali cu valoarea totala a proiectului, mentionandu-se separat
cuantumul finantarii nerambursabile

Rolul in proiect

Solicitant/Partener

Buget gestionat (euro)

Completati valoarea bugetului gestionat, efectiv cheltuit, in calitate de
solicitant/partener

Sursa de finantare

Indicati sursa de finantare (ex: buget de staf, buget local, surse
externe nerambursabile), denumirea organizaliei finantatoare §i a
autoritatii contractante

Denumirea activitétii (serviciului)®:

Perioada derularii

Completali perioada derularii activitatii / furnizarii serviciului respectiv

Descriere

Furnizati o descriere a activitatii/serviciului respectiv, de naturd s§
demonstreze experienta dvs. anterioard in domeniul / aria de
interventie a proiectului

Rezultate obtinute

Completali rezultatele obtinute, atat pentru activitatile finalizate, cat gi
pentru cele in curs de implementare

? Partenerul/ partenerii contribuie in mod semnificativ in proiect, demonstréand experienta si/ sau expertiza
relevanta in domeniul/ aria de implementare a proiectului (de ex., au derulat activitati similare din bugetul
propriu si/ sau proiecte cu finantare externa, au implicat experti cu competente si experienta relevante

etc.

3 Multiplicati tabelul, potrivit numarului de proiecte
4 Multiplicati tabelul, potrivit numarului de activitati/servicii
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Bugetul alocat activitatii | Completati bugetul efectiv cheltuit in cadrul activitatii
in perioada de derulare

Reprezentat legal al partenerului

Functie..............

Semnatura.........

S Dupa caz
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DECLARATIE DE ELIGIBILITATE

Subsemnatul <nwme, prenume>, posesor al CI seria....., nr....... , eliberata de ............ . in calitate de

functie / reprezentant legal / imputernicit> al <denumire partener>, cunoscind ci falsul in declaratii este
pedepsit de Codul Penal, cu prilejul depunerii propunerii de parteneriat in cadrul Programului ........... ,
declar pe propria raspundere ci:

<denumire partener>, nu se afla in nici una din situatiile de mai jos:

o suni in faliment, sunt intrate in administrarea unei autoritdfi judiciare sau in curs de lichidare,
si-au suspendat activitdtile, sunt subiect al procedurilor vizdnd aceste aspecte sau sunt intr-o
situatie similard ca urmare a aplicdrii unei proceduri similare prevazute in legislatia sau
reglementdrile nationale in vigoare,

e sunt vinovate de grave erori profesionale dovedite prin orice mijloace pe care OP le poate

Justifica,

e nu si-au indeplinit obligatiile referitoare la plata contributiilor la asigurdrile sociale sau la
plata taxelor si impozitelor la bugetul de stat, in conformitate cu prevederile legale din jara in
care sunt inregistrafi;

e qu facut obiectul unei hotardri definitive res judicata pentru fraudd, coruptie, implicarea intr-
o organizatie criminald sau orice altd activitate ilegald in detrimentul intereselor financiare,
fard sa existe dovezi cd s-au luat in ultimii ani mdsuri de corectie in acest sens,

o au fost declarate a fi intr-o situafie gravd de nerespeciare a obligatiilor contractuale privind
procedurile de achizitie sau procedurile de acordare a finantarilor;

o sunt subiect al unui conflict de interese cu organizafii sau persoane direct sau indirect
implicate in procedura de acordare a finantdrii nerambursabile, indiferent de momentul la
care OP constatd acest lucru;

e sunt vinovate de distorsiondri grave in procesul de transmitere a informatiilor solicitate de OP
sau hu reusesc sd furnizeze informatiile solicitate de acesta, indiferent de momentul la care
survine aceastda situafie,

Declar ca sunt pe deplin autorizat si semnez aceasta declaratie in numele <denumire partener=,

Declar, de asemenea, ca afirmatiile din aceastd declaratie sunt adevarate si ¢d informatiile incluse in aceasta
sunt corecte.

Stampila:
Semndtura reprezentantului legal al partenerului sau de imputernicit

Data:
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