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ANUNT DE SELECTIE

a 10 mentori in cadrul programului de mentorat pentru elevi

Proiect: ,,Educatie fira frontiere — Mésuri integrate pentru comunitatea roma din Tasnad™
Cod proiect: PEO/549/PEOQ_P6/OP4/ESO4.10/PEO_A42 | ID proiect: 339212
Subactivitatea 4.1 — Organizarea de programe de mentorat pentru elevii din grupul tinta

Orasul Tasnad. prin Primaria Orasului T#snad, in calitate de beneficiar al proiectului, anunti
organizarea procedurii de selectie a 10 mentori care vor sprijini copiii si tinerii romi din grupul
tinta al proiectului, in cadrul programului de mentorat.

Mentorii vor constitui modele de succes pentru copiii si tinerii din comunitate si 1t vor sprijini in

continuarea parcursului scolar, in dezvoltarea abilititilor de invitare, in orientarea scolara si
profesionala si in dezvoltarea personala.

1. CINE POATE CANDIDA

Pot candida persoanele care provin din randul comunitatii rome sau care au experientd relevanta
in lucrul cu aceasta, din urmatoarele categorii:

* elevi ai Invatdmantului liceal;

* studenti;

* elevi si absolventi ai invdtiméntului profesional sau dual;

* cadre didactice de etnie roma;

* specialisti si experti de etnie roma;

* alte persoane recunoscute pentru implicarea activd in comunitate.

2. CONDITII DE PARTICIPARE

Candidatul trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

* apartenenta la comunitatea roma, pe baza declaratiei de autoidentificare etnica, sau experienta
relevantd demonstrata in lucrul cu comunitatea roma:

* varsta de minimum 14 ani impliniti, conform Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activititii
de voluntariat in Roménia, coroborat cu art.41-43 din Legea 287/2009 privind Codul civil.

* domiciliul sau resedinta in orasul Tasnad ori in comunitatea deservita de proiect, frecventarea
unei unitati de invatdmant din zona deservita sau desfisurarea activitatii in aceasti zoni:
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Prioritate: 6 - Prevenirea parasirii timpurii a scolii gi cresterea accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la
educatie si formare profesionala
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* disponibilitatea de a participa la program pe toatd durata acestuia si de a respecta calendarul

activitatilor;

* prezentarea a cel putin unci recomandari din partea unei autoritti publice locale, organizatii
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neguvernamentale sau institutii de invatamant;

* absenta situatiilor de incompatibilitate prevazute in metodologia programului;

* exprimarea consimtdgmantului pentru prelucrarea datelor cu caracter personal;

* pentru candidatii minori, acordul scris al parintelui sau al reprezentantului legal.

3. DOSARUL DE CANDIDATURA

* cererea de inscriere (formular tip, pus la dispozitie de organizator);

e curriculum vitae;

* documentele de eligibilitate pentru grupul tinta;

* declaratia de autoidentificare etnica,

* cel putin o recomandare, conform punctului 2;

» acordul scris al parintelui sau al reprezentantului legal, pentru candidatii minori;

* consimtdmantul privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

* declaratia pe propria raspundere privind lipsa condamnirilor;

* certificatul de cazier judiciar si/sau certificatul de integritate comportamentald, care se prezintd

anterior incheierii contractului de voluntariat.

4. CRITERIILE DE SELECTIE SI PUNCTAJUL

Criteriu

Elemente urmirite

Punctaj maxim

Apartenenta la comunitatea
roma si parcursul educational
sau profesional propriu

Incadrarea intr-una dintre categoriile eligibile: parcurs
care poate constitui model de succes

33

Reputatia in comunitate si Implicarea activi in comunitate; recomandiri din 30

recomandarile partea autoritatilor, organizatiilor sau institutiilor de
invatamant

Abilitati de comunicare si Evaluate la interviu: ascultare activa, empatie, claritate | 20

relationare in exprimare

Disponibilitatea pentru Timp disponibil. compatibilitatea cu programul 15

implicare activa propriu, proximitatea fata de beneficiari

TOTAL 100

Punctajul minim de admitere este de 60 de puncte. Candidatii se clasifica in ordinea descrescitoare

a punctajului; primii 10 sunt declarati admisi, iar urmatorii formeaza lista de rezerva.
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5. CALENDARUL SELECTIEI

Etapa Termen

Depunerea dosarelor de candidatura /020(7940(46? ....... ,4..&.5....07 45020
(minimum 3 zile lucrdtoare de la afisarea prezentului
anunt)

Verificarea administrativa a dosarelor 2 zile lucratoare de la inchiderea depunerii

Interviul de selectie 1 zile lucrétgare de la finalizarea verificarii

Afisarea rezultatelor QJ@@(/&JQJQ

Depunerea contestatiilor I zile lucratoare de la comunicarea rezultatelor

Solutionarea contestatiilor | zile lucratoare de la depunere

Incheierea contractelor de voluntariat si instruirea | dupa solutionarea contestatiilor

mentorilor

6. DEPUNEREA DOSARELOR
Dosar se depun la sediul QP//?A’E/& ﬁfﬁ(MZ(// 7@ 24 intervalul
y Cyhr

pana la data de ... 73 06 {2036 d

Formularul de cerere de inscriere i metodologia programului pot fi consultate la sediul proiectului
$1 pe site-ul Primariei Orasului Tasnad.

Informa 5up ntare: Mocanu, Ana, Respons b11 Actmtatea A4 — telefon %ﬁjjd@jé
mail .......... /‘/MQ//)Q;GfO

orar

7. ALTE PREC]ZARI

* Selectia se realizeazi fird discriminare, cu respectarea egalititii de sanse si a accesibilitatii
pentru persoanele cu dizabilititi.

* Activitatea de mentorat este neremunerata si se desfasoara in baza unui contract de voluntariat,
incheiat conform Legii nr. 78/2014. Pentru mentorii minori, contractul se incheie cu acordul scris
al périntelui sau al reprezentantului legal.

* Mentorii selectati beneficiaza de instruire gratuitd, de sprijin metodologic pe toati durata
programului si primesc, la incheierea activitatii, certificat de voluntariat insotit de raportul de
activitate.

* Programul activitatilor se stabileste cu respectarea programului scolar sau profesional al
mentorilor.

* Rezultatele selectiei se afiseaza cu utilizarea codului de identificare atribuit fiecarui candidat,
fara publicarea numelui.

* Datele cu caracter personal sunt prelucrate exclusiv in scopul organizirii selectiei si al
implementarii proiectului, conform Regulamentului (UE) 2016/679.
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Program: Programul Educatie si Ocupare
Titlu proiect: “Educatie fara frontiere- Masuri mtegrate pentru comunitatea roma din Tasnad”
Prioritate: 6 - Prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a participarii grupunlor dezavantajate la
educatie si formare profesaona[a
Obiectiv specific: ES04.10. Promovarea mtegraru socio-economice a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii
Beneficiar: ORAS TASNAD, Contract: PEO/549/PEO _P6/OP4/ESO4. 10/PEO _A42/339212



