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ANUNT CONCURS

Primaria orasului Tasnad organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei
functii publice de executie vacante de referent, cls TII, grad profesional superior
din cadrul compartimentului de evidenta a apersoanei,stare civila al Aparatului
de Specialitate a Primarului oras Tasnad, judetul Satu Mare — perioada
nedeterminata.

. Conditiile de participare la concurs sunt urmétoarele: Conditiile prevazute de
art.465 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Conditii de participare la concurs:

Conditii generale:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris i vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical sipsihologic sd exercite o functie
publica;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime 1n specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea
functiel publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infracfiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autoritaii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de falsori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenitr eabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei,

1) nu le-a fostinterzis dreptul de a ocupa o functie public sau de a exercita
profesia ori activitatea In executarea careia a savarsit fapta, prin hotérare
judecatoreascd definitiva, in conditiile legii;



j) nu a fost destituita dintr-o functie public sau nu i-a Incetat contractul
individual de munci pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in condifiile
prevazute de legislatia specificd
Conditii de participare la concurs:

- studii necesare: studii liceale, respectiv studii medii liceale absolvite cu
diploma de bacalaureat

-Vechime in specialitatea studiilor — minim 7 ani.

DOSARUL DE CONCURS:

a). formularul de inscriere — se pune la dispozitie de catre biroul rel. cu
publicul.

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate,

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializdri §i perfectiondri;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul
administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, dupd caz, -

/) copia carnetului de muncd si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care sd ateste vechimea in muncd §i, dupd caz, in
specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

g) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzdtoare, eliberata
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al
candidatului;

h) cazierul judiciar,

i) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care sd ateste calitatea
sau lipsa calitdtii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia.

(171) Modelul orientativ al adeveringei mentionate la alin. (1) lit. f) este
prevdzut in anexa nr. 2D.(Modelul de adeverinta se pune la dispozitie de catre
Biroul relatii cu publicul)

(1°2) Adeverintele care au un alt format decdt cel prevazut la alin. (1"1)
trebuie sd cuprindd elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din
care sd rezulte cel putin urmdtoarele informatii: functia/functiile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfdsurdrii activitdtii, vechimea in muncd acumulatd, precum
si vechimea in specialitatea studiilor.

(2) Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatati Publice.

(3) Copiile de pe actele prevdzute): se prezintd in copii legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul




de cdtre secretarul comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevazut la
lit. ¢), care se poate transmite §i in format electronic,

(4) Documentul prevdzut la lit. h) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
rdspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai térziu de data si ora organizdrii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care
candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul
Jjudiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Concursul se va organiza la sediul Primariei orasului Tasnad, judetul Satu Mare,
in data de 26.03.2020, orele 12,00 — proba scrisa;

Interviul se sustine de regula in termen de 5 zile lucratoare de la sustinerea
probei scrise;(data se va anunta ulterior)

Dosarele se vor depune in perioada 25.02.2020-16.03.2020 la sediul Primariei
Tasnad, judetul Satu Mare;

Selectia dosarelor se va face in maxim 5 zile lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a dosarelor

Date de contact:Primaria oras Tasnad tel 0261/825860
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2.0UG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si compeltarile
ulterioare:-Partea a I1I-a. Administratia publica locala

Titlul III. Regimul general al autonomiei locale.

Titlul IV. Unitati adminsitrativ-teritoriale in Romania

Titlu V. Autoritatile administratiei publice locale:Cap LILIILIV,VIII:
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- Partea a VI-a. Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului
platit din fonduri publice.

Titlul II. Statutul functionarilor publici: Cap.II,IV(Sectiunea 1,a 2-a,a 3-
a)V,VLVILVIIL,IX,X(Sectiunea 1,a 2-a,a 3-a a 4-a)

. 3.0rdonanta nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, cu modificarile si
completdrile ulterioare;



4. Ordonanta de urgenti a Guvernului Roméniei nr. 97/2005 privind evidenta,
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare;

5.. Hotararea Guvernului Romaniei nr. 1375/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare unitard a dispozitiilor legale privind evidenta,
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, modificata si
completata.

6. Legea 119/ 1996 cu privire la actele de stare civila, republicata , cu
modificarile si completérile ulterioare ;

7. H.G. nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea
unitara a dispozitiilor in materie de stare civila.

Not: Orice referire la forma republicata indica ultima republicare din
Monitorul Oficial, urmata sau nu de modificéri si completéri ulterioare, in
vigoare la data concursului.

Fisa postului:

Atributiile postului de referent superior din cadrul Compartimentului
Evidenta Persoanelor si stare civila

1. Raspunde, potrivit legii, de indeplinirea atributiilor ce i revin din functia
publica pe care o detine, precum si a atributiilor ce 1i sunt delegate;

2. Are obligatia si se conformeze dispozitiilor primite de la superiorii ierarhici;

3. Are obligatia sa pastreze secretul de serviciu precum si confidentialitatea in
legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostin{a in
exercitarea functiei publice, in coditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes
public;

4. Are obligatia de a rezolva, in termenele stabilite de cétre superiorii ierarhici,
lucrérile repartizate;

5. Solutioneaza conform metodologiei de lucru cereri pentru eliberarea actelor
de identitate pentru cazurile previzute la art. 18 alin. 1 lit. a- k din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetitenilor romani, aprobatd cu modificari si completari
prin legea nr. 290/2005 precum si in cazuri de eliberare a primului act de
identitate dupa implinirea varstei de 18 ani, dobandirea/redobandirea cetéteniel
roméane si de schimbare a domiciliului din strainatate in Romania desfasurand
activititi pentru eliberarea cartilor de identitate si a cértilor de identitate



provizorii si inscrierea in actul de identitate a mentiunii privind stabilirea
resedintet;

6. Primeste cererile pentru eliberarea actelor de identitate, verificd documentele
prezentate si corectitudinea datelor inscrise de solicitant pe cererea pentru
eliberarea actului de identitate;

7. Verifici fizionomia solicitantului cu fotografia din actul de identitate
prezentat ori din alt document emis de instituii sau autoritati publice, cu
fotografie da datd recenta, (pasaport, permis de conducere, livret militar,
legitimatie de serviciu ori diploma de absolvire) sau cu imaginea solicitantului
inregistratd in R.N.E.P.;

8. Certificd pentru conformitate copiile documentelor prezentate si restituie
documentele originale;

9. inregistrarea cererii in Registrul privind cererile pentru eliberarea actelor de
identitate si stabilirea resedintei, preluarea imaginii solicitantului i efectuarea,
dupi caz, de verificari in alte evidente (evidenta operativa, evidenta informatica
sau manuala, centrala sau locald);

10. Preluarea imaginii solicitantului si confruntarea fizionomiei cu fotografia
din documentele prezentate ;

11. Prezentarea lucrarii sefului compartimentului pentru avizare si actualizarea
componentei locale R.N.E.P cu informatiile din documentele anexate cereril,
urmati de asocierea imaginii solicitantului la datele de stare civila ale acestuia ;

12. Transmiterea cererilor catre SABDEP in vederea personalizarii cértilor de
identitate si a cartilor de alegator;

13. Completarea cererilor titularilor cu datele privind seria i numérul cartii de
identitate si numarul cartii de alegétor, completarea Registrului la rubrica seria
si numarul actului de identitate;

14. Eliberarea ciartii de identitate solicitantului si efectuarea in componenta
locald a RN.E.P. a mentiunii privind data inmanarii cartii de identitate sau a
cértii de identitate provizorii;

15. Verifica daci a completat cererea la rubricile corespunzatoare fiecarei
activititi desfasurate : de primire a cererilor §i a documentelor, de preluare a



imaginii, de verificare in evidente pentru certificarea identitatii, de actualizare a
bazei de date, de eliberare a actului de identitate;

16. Completeazi cartea de identitate provizorie la rubricile corespunzatoare,
aplica fotografiile, daca este cazul intocmeste adresa de verificare pentru
verificarea identitatii catre structura teritoriala a politiei, inscrie menfiunea de
stabilire a resedintei in cazul cererilor pentru elibearea actului de identitate
cetitenilor romani cu domiciliul in straindtate si resedinta in Romania;

17. inscrie mentiunile de stabilire a regedintei in actele de identitate la cererea
persoanelor interesate sau la solicitarea administratorilor locurilor de cazare in
comun;

18. Actualizarea datelor persoanelor fizice privind schimbarea numelui si a
statutului civil la primirea sentintei de divort sau a copiei certificatului de divort
emise de primarie sau birou notarial;

19. Desfa surarea activitdgilor necesare solutionarii cererilor pentru eliberarea
actelor de identitate prin folosirea stagiei mobile in cazuri de persoane
netransportabile, internate in unitdti sanitare si de ocrotire sociald sau retinute;

20. Solutioneaza in termen cererile de furnizari de date din R.N.E.P., conform
prevederilor Regulamentului European nr.679/2016, pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal i libera
circulatie a acestor date;

21. indeplineste atributii privind implementarea prevederilor OSGG
nr.600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;

22. isi insuseste si respectd Regulamentul de organizare si functionare al
institutiei ,

23. Isi insuseste si respecta prevederile Codului administrativ, aplicabile
institutiei noastre;

24. isi Insuseste, respecta si aplica regulile de sanétate si securitate in munca si
a situatiilor de urgentd, previzute de legislatia in vigoare, precum si cele inscrise
in instructiunile proprii de securitate §i sdnatate in munca, emise prin decizia
directorului executiv al institutiet;



25. Raspunde de corectitudinea datelor preluate, din documentele anexate
cererilor pentru eliberarea actelor de identitate, in componenta locald a R.N.E.P;
26. Raspunde de calitatea lucrarilor efectuate, organizarea locului de munca,
intretinerea si utilizarea tehnicii de calcul.

ATRIBUTII PE STARE CIVILA:

intocmesc, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de césétorie si
de deces, in dublu exemplar, si elibereazd persoanelor fizice indreptatite
certificate doveditoare privind actele si faptele de stare civild Inregistrate;

inscriu mentiuni pe marginea actelor de stare civild aflate in pastrare si trimit
comunicari de mentiuni pentru inscriere in registrele de stare civild - exemplarul
I sau, dupa caz, exemplarul II, in conditiile prezentei metodologii;

elibereaza gratuit, la cererea autoritdtilor publice, extrase pentru uz oficial de pe
actele de stare civild, precum si fotocopii ale documentelor aflate in arhiva
proprie, cu respectarea prevederilor Legii nr. 16/1996, cu modificérile si
completdrile ulterioare, precum si ale Legii nr. 677/2001, cu modificarile si
completérile ulterioare;

elibereaza, la cererea persoanelor fizice, dovezi privind inregistrarea unui act de
stare civild, potrivit modelului previzut in anexa nr. 9; dovezile cuprind, dupd
caz, preciziri referitoare la mentiunile existente pe marginea actului de stare
civila;

trimit structurilor de evidenta a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P., la care este
arondatd unitatea administrativ-teritoriald, in termen de 10 zile de la data
intocmirii actului de stare civila sau a modificdrilor intervenite in statutul civil,
comunicari nominale pentru niscutii vii, cetdteni romdni, ori cu privire la
modificarile intervenite 1n statutul civil al cetdtenilor roméani; actele de identitate
ale persoanelor decedate ori declaratiile din care rezulta ca persoanele decedate
nu au avut act de identitate se trimit la structura de evidenta a persoanelor din
cadrul S.P.C.L.E.P. de ultimul loc de domiciliu;

trimit centrelor militare, pand la data de 5 a lunii urmitoare Inregistrarii
decesului, documentul de evidentd militard aflat asupra cetétenilor incorporabili
sau recrutilor, potrivit modelului prevézut in anexa nr. 10;

trimit structurilor de stare civila din cadrul S.P.C.L.E.P., la care este arondati
unitatea administrativ-teritoriald, pand la data de S a lunii urmaétoare,
certificatele anulate la completare;

intocmesc buletine statistice de nastere, de casatorie si de deces, in conformitate
cu normele Institutului National de Statistica, pe care le trimit, pand la data de 5
a lunii urmitoare inregistrarii, la Directia Judeteand de Statistici sau a
municipiului Bucuresti;

dispun misurile necesare pastrarii registrelor si certificatelor de stare civild in
conditii care s asigure evitarea deteriordrii sau a disparitiei acestora si asigura
spatiul necesar destinat desfasurarii activitatii de stare civila;



atribuie codurile numerice personale, denumite in continuare C.N.P., din listele
de coduri precalculate, pe care le pastreaza si le arhiveaz in conditii de deplind
securitate;

propun necesarul de registre, certificate de stare civila, formulare, imprimate
auxiliare si cerneald speciald, pentru anul urmator, si 1l comunicé anual structurii
de stare civila din cadrul S.P.C.L.E.P;

reconstituie registrele de stare civild pierdute ori distruse - partial sau total -, prin
copierea textului din exemplarul existent, certificind exactitatea datelor inscrise
prin semnare si aplicarea sigiliului si parafei;

primesc cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa si documentele
prezentate in motivare, pentru a fi transmise, spre verificare, S.P.C.L.E.P. la care
este arondatd unitatea administrativ-teritoriala;

primesc cererile de inscriere de mentiuni cu privire la modificarile intervenite in
strainatate, in statutul civil al persoanei, determinate de divort, adoptie,
schimbare de nume si/sau prenume, precum si documentele ce sustin cererile
respective, pe care le inainteazi D.E.P.A.B.D., in vederea avizarii inscrierii
mentiunilor corespunzitoare sau, dupa caz, a emiterii aprobarii;

primesc cererile de transcriere a certificatelor §i extraselor de stare civild
procurate din striindtate, insotite de actele ce le sustin, intocmesc referatul cu
propunere de aprobare sau respingere a cererii de transcriere pe care il
inainteaza, impreund cu intreaga documentatie, in vederea avizarii prealabile de
catre S.P.C.J.E.P. in coordonarea cérora se afla;

primesc cererile de rectificare a actelor de stare civild si efectueazd verificari
pentru stabilirea cu exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare
civild sau a mentiunilor inscrise pe acestea, intocmesc documentatia si referatul
cu propunere de aprobare sau respingere si le inainteaza S.P.C.J.E.P., pentru
aviz prealabil, in vederea emiterii dispozitiei de aprobare/respingere de
rectificare de catre primarul unita{ii administrativ-teritoriale competente;
primesc cererile de reconstituire si intocmire ulterioara a actelor de stare civila,
intocmesc documentatia si referatul prin care se propune primarului unitatii
administrativ-teritoriale emiterea dispozitiei de aprobare sau respingere, cu
avizul prealabil al S.P.CJ.E.P;

inainteaza S.P.C.J.E.P. exemplarul II al registrelor de stare civild, In termen de
30 de zile de la data cind toate filele din registru au fost completate, dupa ce au
fost operate toate mentiunile din registrul de stare civild - exemplarul I;
sesizeazd imediat S.P.C.J.E.P./D.G.E.P.M. Bucuresti - D.S.C., in cazul pierderii
sau furtului unor documente de stare civila cu regim special.

Primar,




