Organizatia de Management al Destinatiei Statiunea Turistica Tasnad

ANUNT

Organizatia de Management al Destinatiei Statiunea Turistica Tasnad, cu sediul in orasul
Tasnad, str. Lacramioarelor nr. 35, judetul Satu Mare, cod postal 445300, organizeaza concurs
pentru ocuparea unei functii contractuale vacante in conformitate cu prevederile Codului
Muncii (Legea 53/2003) si prevederile Ordonantei 26/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare.

1. DENUMIREA POSTULUI: contabil
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant
NIVELUL POSTULUI: functie de executie
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: flexibil
PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt similare celor prevazute de art. 15 la H.G. nr.
1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 1336/28.10.2022:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana
candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsda complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului sunt:

-Studii: superioare, cu diploma de licenta sau echivalent

-Vechime in specialitatea studiilor absolvite si in munca: 6 ani

- Cunostinte de operare computer: nivel avansat

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
(prezentatd mai jos);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de angajator;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sad ateste starea de sandtate corespunzdtoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) Curriculum Vitae, model comun european.

Tipul probelor de examen:

1. Examen scris pe baza de bibliografie si subiecte predefinite.

2. Proba orala-interviu.

- Nota minima necesara la proba scrisa este 6 pentru a putea participa si la proba interviu.
- Media notelor obtinute la cele 2 probe trebuie sa fie minim 7.



CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI
ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEI:

Nr. Activititi Data si ora
crt.

1 Publicarea anuntului 25.08.2026

5 Depunerea dosarelor de participare la concurs la adresa: Termen-limita: pana la
" | Primaria Orasului Tasnad, cu sediul in orasul Tasnad, 01.09.2026, ora 16:00.

str. Lacramioarelor nr. 35, jud. Satu Mare, la secretariat

3 | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei de concurs 02.06.2026, ora 10:00

4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 02.09.2026, ora 12:00

5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 03.09.2026, ora 12:00
" | selectiei dosarelor

6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 03.09.2026, ora 15:00

7. | Sustinerea probei scrise 07.09.2026, ora 10:00

8. | Afisarea rezultatului probei scrise 07.09.2026, ora 14:00

9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 08.09.2026, ora 12:00
" | scrise

10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 09.09.2026, ora 12:00

11. | Sustinerea interviului 09.09.2026, ora 13:00

12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 09.09.2026, ora 16:00

13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 10.09.2026, ora 12:00

14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 11.09.2026, ora 12:00

15. | Afisarea rezultatului final al concursului 14.09.2026, ora 12:00




BIBLIOGRAFIA
in vederea ocuparii postului vacant

= LEGEA NR.82/1991 DIN 24 DECEMBRIE 1991 *** REPUBLICATA
LEGEA CONTABILITATII

Regasiti mai jos cererea de inregistrare a dosarului de candidatura si fisa postului pentru
postul scos la concurs.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0261/825860 , la adresa de e-mail:
office@primariatasnad.ro, respectiv pe website-ul: www.primariatasnad.ro.
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Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia:

Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupa caz:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia Functia Numirul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 siart. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice 1n ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor), in ceea ce priveste consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal declar urmatoarele:

Imi exprim consimtamantul ||
Nu imi exprim consimtamantul ||

Cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

Tmi exprim consimtimantul ||
Nu Tmi exprim consimtamantul | _|

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate Tn conditiile legii
certificatul de integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si din orice entitate publica sau
privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane Cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologici a unei persoane, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Tmi exprim consimtimantul ||
Nu Tmi exprim consimtamantul | _|



Ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate Tn conditiile legii extrasul
de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nici 0 sanctiune
disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinara :.............cceeverveeivenrnnn

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul
in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:
Semnatura:



	Tipul probelor de examen:

